** Evropska unie

* P Evropsky socialni fond
A Operacni program Zaméstnanost

Transformacni plan
Schvaleno RZK usn. ¢. 0155/R06/18 ze dne 26. 2. 2018
Aktualizace €. 1 schvalena RZK usn. ¢. 1068/R37/22 ze dne 19. 12. 2022

Uéelem transformaéniho planu je popsat vychozi stav podpory pro uzivatele pobytového
zarizeni ustavniho typu 'a navrh nového zajisténi sluzeb v komunité’.

Obsahem je stanoveni vize transformace zafizeni na zakladé vychoziho stavu ustavu a plan toho,
Jakou podporu je tfeba pro stavajici uZivatele naplanovat a zajistit.

Viychazi z potfeb stavajicich uzivatelt a nabidky komunitnich sluZeb v regionu. Je nutné zohlednit také
poptavku po sluzbach v dané lokalité.

1. Vychozi stav (pred transformaci)

Poskytovatel
nazev poskytovatele Socialni sluzby Uherské Hradisté, pfispévkova organizace
statutarni zastupce XXX
pravni forma prispévkova organizace
adresa Stépnicka 1139
686 06 Uherské Hradisté
Internetova adresa www.ssluh.cz
e-mail XXX
telefon XXX
zfizovatel organizace Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné

Zarizeni, které je predmétem transformace

! Pobytovym zafizenim Ustavniho typu je myslena pobytova socialni sluzba s kapacitou vétsi nez 18 uzivateld,
v niz jsou lidé izolovani od SirSiho spoleCenstvi. Jedna se o instituci poskytujici uzivatelim nepfetrzitou péci
spojenou s ubytovanim, stravovanim a dalSimi sluzbami nahrazujicimi bézny zpUsob Zivota.

2 Komunitni socialni sluzbou se povazuji vSechny sluzby socialni péce poskytované v terénni nebo ambulantni
formé. Za komunitni sluzbu socialni péCe je povazovana téz sluzba poskytovana v pobytové formé, jestlize v
jedné budové/objektu (pfipadné arealu nebo v misté blizkém) je kapacita 10Zzek (uzivatel() niz$i nebo rovna 18
(do této kapacity se zapocitavaji také dalSi pobytové nebo ambulantni sluzby poskytované v dané
budové/objektu/arealu nebo v misté blizkém).
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nazev zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim Zborovice
vedouci zafizeni XXX
adresa telefon e-mail
Hlavni 1, 768 32 Zborovice XXX XXX

Socialni sluzby zafizeni (pokud je sluzeb vice, zkopirujte tabulku a pro kazdou sluzbu ji vypliite zvlast)

druh sluzby Domov pro osoby se zdravotnim postizenim dle § 48 Zakona
o socialnich sluzbach 108/2006 Sb.

cilova skupina (v¢etné specifik) Cilova sku pin a uzivatell domova pro osoby se
zdravotnim postizenim (dale jen Domov) jsou dospélé Zeny a
muZzi od dvaceti sedmi let s mentalnim, zdravotnim, télesnym,
pfipadné s kombinovanym postizenim.

U téchto osob se predpoklada c¢aste€na nebo neulplna
sobéstatnost v zakladnich Zivotnich dovednostech, se
shizenou schopnosti uplatfiovat sva prava, coz muze vést ke
vzniku nepfiznivé socialni situace a potfebé vyuzivat socialni
sluzbu Domova. Jedna se o osoby v nepfiznivé socialni
situaci vyzadujici 24 hodinovou podporu.

Cilova skupina:

e Osoby s kombinovanym postiZzenim
e Osoby s mentalnim postiZzenim
e Osoby s télesnym postizenim

e Osoby se zdravotnim postizenim - specifikace cilové
skupiny: osoby s Huntingtonovou nemoci, osoby
s organickou poruchou vyvolanou poskozenim mozku
v disledku drazu nebo nemoci, osoby po cévnich
mozkovych pfihodach.

Registraéni identifikator registrovana kapacita k 1. 5. 2017
7955897 80
uzivatelé sluiby3

pocet uzivatelt celkem k 1. 9. 2017 z toho déti do 18 let

% Pro proces transformace je nutna detailni analyza uzivateld sluzby, zde jsou uvedeny pouze vybrané tdaje.
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75 0

z toho muzi (dospéli) z toho zeny (dospélé)

50 25

pocet uzivatell podle stupné zavislosti na pomoci druhé osoby (pfispévku na péci)

1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen

16 22 25 12

pocet dospélych uzivatell podle nezbytné miry podpory4

nizka mira podpory stfedni mira podpory vysoka mira podpory
23 30 22

popis potfeb v oblasti zajisténi mobility (pozadavky na specifické Upravy objektu, specialni
autodopravy apod.), v€. poctu uzivatell, kterych se tykaiji

Dvé budovy urcené k bydleni uzivateld (odd. A, B, C) jsou pfizpusobeny pro pohyb imobilnich
uzivatell. Budovy jsou bezbariérové, a to véetné socialnich zafizeni. Na odd. A je k dispozici vana
s moznosti perlickové koupele s mobilnim zvedacim zafizenim pro pfesun imobilnich uzivatel(d. Na
pokojich maji néktefi imobilni uzZivatelé k dispozici elektricky polohovatelné postele. Na nové budové
je umistén mezi oddélenimi A a B vytah.

Horni budova zamku (odd. HB) neni urCena uzivatelim, ktefi maji problém s mobilitou, jedna se o
budovu s bariérami. Upravy objektu horni budovy zamku se nepredpokladaji, vzhledem k jejimu
opusténi nejpozdéji v roce 2018. V souCasné dobé zde zije 9 osob, které vyuzivaji socialni sluzbu.

Od roku 2016 maiji uzivatelé diky sponzorim k dispozici nové vicemistné vozidlo, uréené k jejich
prepravé.

Uzivatelé v oblasti potfeb zajisténi mobility vyuzivaji kompenzaéni pomicky, jako jsou choditka,
invalidni voziky &i specialné upravené kocary pro dospélé.

V sougasné dobé Zije na zafizeni:

1. imobilni uzivatelé - 4 uzivatelé upoutani na l0Zko (za dopomoci personalu vyuzivaji kocar,
pfipadné invalidni vozik, ale nejsou schopni samostatného pfesunu)

2. caste¢né mobilni uzivatelé s pomoci kompenzaéni pomucky — 21 uzivateld (z toho 9
uzivatell pouziva invalidni vozik, 5 uzivatell vyuziva k zajisténi mobility choditka, 4 uzivatell
pouziva choditko nebo invalidni vozik, 3 uzivatel pouziva francouzské hole)

3. mobilni uzivatelé — 51

U dvou uzivatell se vyskytuje vaznéjsi smyslové postiZzeni, a to konkrétné sluchové.

* Posouzeni nezbytné miry podpory uzivateld, MPSV, 2013;.
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Kraj

pravni postaveni dospélych uzivatell

svépravni

omezeni ve svépravnosti

2 pIné&, 10 se jmenovanym opatrovnikem 63

opatrovnictvi

verejny opatrovnik rodinny pfislusnik poskytovatel zaméstnanec nékdo jiny

39

sluzby poskytovatele
(zaméstnanec | sluzby (jako
za organizaci)® = fyzicka osoba)

32 0 0 2

personalni zajisténi sluzby (pocCet / Uvazek)

pracovnici v pfimé péci

celkem z toho

pracovnici socialni vSeobecné | sanitafi pedagogicti ostatni
V socC. pracovnici = sestry pracovnici
sluzbach

47147 40/40 2/2 5/5 0 0 0

pracovnici mimo pfimou péci / technicko-hospodarsky personal

Celkem

18/18

z toho

vedouci pracovnici | technicky a administrativni personal

171 17/17
Z toho:
Ugetni 1/1
Skladni 1/1
Pokladni 1/1
Uklize¢ka 6/6
Kucharka 4/4

Udrzbar 2/2

> Pokud zatim nebyl vydan novy rozsudek soudu.
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naklady na provoz sluzby

celkem za rok 2016

29 830 122

objekty, kde je sluzba poskytovana

charakter objektu (popis budovy a
arealu)

-
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* Operacni program Zaméstnanost

Kraj

Pradlena 2/2

meésicni pfepocétené na jednoho uzivatele

31073

Horni budova zamku (odd. HB) je historickd pamatkové
chranéna budova, ktera ma 3 nadzemni podlazi a 1 podzemni
podlazi. V sou¢asné dobé zde zije 9 mobilnich uzivatell ve
dvou az ffilizkovych pokojich s nizkou, stfedni a vysokou
mirou podpory, ktefi maji k dispozici na kazdém podlazi
spole¢né socialni zafizeni. V sou€asné dobé uzivatelé bydli
pouze ve 2. nadzemnim podlazi, kde se rovnéz nachazeji
spoleCna koupelna a WC, oSetfovna, kancelafe socialni
pracovnice, pokladni a vedouci oddéleni. V 1. nadzemnim
podlazi najdeme kancelafe administrativy a vedouci Domova.
Také je zde spoleCenska mistnost, jidelna pro uzivatele a
jidelna pro pracovniky. V podzemnim podlazi se nachazi
sklady, technické zazemi a kuchyrisky provoz. Vzhledem
k vystuplm z analyz uskuteénénych vramci Projektu
ZvysSovani kvality uzivatell socialnich sluzeb se zdravotnim
postizenim ve Zlinském kraji reg. C..
CZ.1.04/3.1.00/A9.00008. (dale jen Projekt A9) a vzhledem k
nastavenym hodnotam rozvojového planu zafizeni s cilem
zajisténi kvalitnéjSiho poskytovani socialni sluzby, je horni
budova zamku nevhodna kdalSimu bydleni osob se
zdravotnim postizenim, z tohoto duvodu zde bude nejpozdéji
do konce roku 2018 poskytovani pobytové socialni sluzby
ukoné&eno.

Nova budova byla postavena v roce 2009 jako samostatny
bezbariérovy objekt uréeny k bydleni uzivatel(l, stavba byla
dotovana z Programu ISPROFIN. Sklada se ze dvou podlaZi,
pfiemz na hornim podlazi se nachazi odd. B, kde je
umisténo 28 uzivatell s nizkou, stfedni a vysokou mirou
podpory. Na odd. B se dale nachazi jidelna pro uzivatele,
spoleCenska mistnost, kuchynka pro uzivatele a zazemi pro
personal. V pfizemi se nachazi odd. A, kde bydli 18
vétSinou imobilnich uzivateld se stfedni a vysokou mirou
podpory, ktefi vzhledem ke svym potfebam, vyzaduji
zvySenou podporu a péci. Na odd. A se nachazi jidelna pro
uzivatele, kulturni mistnost, oSetfovna, kancelar metodika a
koordinatora socialniho Useku pfimé péce, spole¢na koupelna
s masazni vanou, spoleéné WC a prostory pro personal.
Vybaveni oddéleni A je pfizplsobeno imobilnim uZivatelim
s vy$S§i mirou podpory, a to vCetné v koupelné umisténého
zvedaciho zafizeni, socialnich zafizeni na pokojich apod.
V nové budoveé jsou umistény dvoulizkové pokoje s viastnim
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umisténi v lokalité (velikost obce,
navaznost na okoli, dostupnost
vefejnych sluzeb, dopravni
dostupnost)

-
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* Operacni program Zaméstnanost

Kraj

socialnim zafizenim a vétSina z nich ma vlastni balkony a
terasy.

Dolni budova zamku (odd. C) byla rekonstruovana v roce
2011 z dota¢niho programu ISPROFIN. V této budové se
nachazi odd. C pro 20 uZivatell s nejniz§i mirou podpory, a to
ve dvoultzkovych a ffilizkovych malometraznich cviénych
bytech s kuchyriskym koutem a vlastnim socialnim zafizenim
(u dvoullizkovych pokojl). Na odd. C se nachazi pradelna pro
uzivatele na  oddéleni, spole¢éné WC, koupelna
s bezbariérovou vanou, oS3etfovna, kaple, spoleCenska
mistnost s vybavenou kuchyrikou a zazemi pro personal. Zde
Ziji lidé, ktefi jsou pfipravovani vramci podpory vedouci
k samostatnosti k pfechodu do jinych typu podpory, jako jsou
napf. chranéné bydleni, podporované samostatné bydleni.

V arealu zafizeni se nachazi dale objekty, které nejsou uréeny
k bydleni uzivatell. Jedna se o budovu pradelny, hrobky,
garaze a hospodarské budovy. Cely rozsahly areal je
oploceny a park je otevien i vefejnosti.

Popis dostupnosti verejnych a socialnich sluzeb

Obec Zborovice se nachazi cca 13 kilometr( jihozapadné od
Kroméfize a 40 km zapadné& od krajského mésta Zlin.
Samotna obec Zborovice a k ni nalezejici obec Medlov maji
okolo 1600 obyvatel.

a) Vefejné dostupné sluzby
VSichni uzivatelé Domova mohou vyuzivat vefejnych sluzeb, a
to samostatné nebo v pfipadé podpory s doprovodem
pracovnik(l. Cca 30 lidi se pohybuje po obci samostatné,
ostatni klienti s podporou pracovnikd.

Nékupy:

Pfimo vobci maji obyvatelé k dispozici dva obchody
s potravinami, z toho 1x smiSené zbozi (potraviny, drogerie,
obuv, odévy), jeden obchod s drogistickym a papirenskym
zboZim, prodejna masa a uzenin, vykup ovoce a
specializovanou prodejnu vin. Déle se zde nachazi dvé
kadefnictvi, damské krejéovstvi a dvé restaurace.

Skolstvi:

Ve Skolnim roce 2015/2016 vyuzival na zakladé svého prani
vyuku hudby na klavir na Zakladni umélecké Skole ve
Zdounkach (4 km) jeden z uzivatell zafizeni.

Zdravotnictvi:

V misté je zdravotni stfedisko s ordinaci praktického lékare
pro dospélé, zubniho I|ékafe a chirurgické ambulance.
Ordinace praktického Iékafe, jehoz sluzby vyuzivaji ve vétsiné
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uzivatelé domova, se nachazi ve Zdounkach (4 km). Uzivatelé
mohou navstivit jeho ordinaci nebo vyuzit jeho pfFitomnosti
b&hem ordina¢nich hodin pfimo na zafizeni. Nejblizsi
nemocnice, ordinace odbornych |ékafu a lékafska pohotovost

Ostatni verejné sluzby:

V obci jsou dale dostupné tyto sluzby: knihovna s pFistupem
na internet, vefejna Wifi, posta (pobotka CSOB), zastavky
meziméstské autobusové dopravy, Zelezni¢ni zastavky.

Kultura a sport:

Mistné jsou dostupné: fotbalové hfisté, sportovni centrum a
budova Sokolovny. Obec zajiStuje pravidelna kulturni
predstaveni (zajezdova divadla, koncerty apod.). RozSifené
podminky pro kulturni nebo sportovni vyzZiti se vyskytuji

Verejna a statni sprava:

Ve Zborovicich se nachazi obecni ufad. DalSi statni dfady
(ufad prace, okresni sprava socialniho zabezpeceni, okresni

Doprava:

Dopravni obsluznost je zajiStovana autobusy a vlakem.
Casove, finanéné a také z hlediska bariér pfi nastupovani &i
vystupovani z dopravnich prostfedk vSak neni zcela
vyhovujici, a to zejména pro osoby se zdravotnim postizenim
s handicapem v oblasti mobility.

Pfimo v zafizeni maji uzivatelé moznost vyuzivat
zprostiedkované vefejné sluzby pedikiry a bohosluzby.
Kazdé pondéli odpoledne zde ordinuje prakticky lékar a
minimalné jedenkrat za mésic psychiatr a neurolog, pficemz
vSichni uzivatelé maji také moznost navstivit své oSetfujici
Iékare pfimo v jejich ordinacich.

Vzhledem ktomu, ZzZe vétSina uzivateld domova jsou
v produktivnim véku, je snahou zafizeni zaclenit uzivatele se
stfedni a nizkou mirou podpory do pracovniho procesu. Diky
spolupraci s mistni spole€nosti, bylo umozZnéno tfem
uzivatellm vramci dohody o provedeni prace jejich
zaméstnani. BohuzZel z divodu nedodrzeni si domluvenych
pracovnich povinnosti, bylo jejich zaméstnavani po mésici
ukonceno.

Diky spolupraci s obci Zborovice byl zaméstnan v ramci
pomocnych praci v obci jeden uZivatel domova.
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stav objektu (stafi, stav nemovitosti
z pohledu potfebnosti investic)
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Dal$i moznosti zaméstnavani uzivatell vramci obce i
blizkého okoli bylo zatim nelUspésné. Jednim z dlvodu je
neochota zaméstnavatelim pfizpUsobit se potfebam osob se
zdravotnim postizenim, ale také fakt, Ze zaméstnani uZivatelé
s nizkym pfijmem by museli svdj vydélek caste¢né &i zcela
uhradit v ramci doplatku za poskytované socialni sluzby, coz
je pro né demotivujici.

a) Navazné socialni sluzby
Pro poskytovatele socialnich sluzeb je velmi dulezita
intenzivni a blizka spoluprace s jednotlivymi samospravnymi
celky v kraji, a to zejména s vazbou na planovani a rozvoj
socialnich sluzeb v kraji. Pro Domov z hlediska lokality obce je
partnerem v této oblasti obec s rozSifenou pusobnosti (dale
jen ORP) Kroméfiz.

NejuzSi a nejintenzivnéjsi spoluprace je s Obci Zborovice.
Obec Zborovice vykonava funkci vefejného opatrovnika vice
nez 50% uzivateldm Domova a s obecnim Ufadem existuje jiz
nékolik let efektivni a intenzivni vzajemna spoluprace. Od
letoSniho roku byla v ramci obecniho Ufadu Zborovice zfizena
pracovni pozice socialni pracovnice — vefejny opatrovnik.

Rovnéz s okolnimi obcemi v ramci mikroregionu je navazana
spoluprace, zejména ve smyslu podpory sluzby formou dotaci
od obci, ale rovnéz spoleCensky kulturnim zaclefiovanim
uzivateld Domova do déni jednotlivych obci.

Kontinuitnim cilem Domova je uginné zapojeni se do procesu
komunitniho planovani Mésta KroméfiZze a rozvoje socialnich
sluzeb v ORP Kroméfiz.

Vzhledem k cilové skupiné uzivateld Domova a Kk jejich
potfebam Ize konstatovat, ze se v ORP Kroméfiz pro né
nenachazeji témér zadné navazné socialni sluzby. Jako
nejvice vhodné by se jevil vznik socidlnich sluzeb chranéného
bydleni, socialné terapeutickych dilen nebo socialni
rehabilitace.

V ORP Kroméfiz se nachazi pouze sluzba podporovaného
samostatného bydleni, ktera spada pod Socialni sluzby mésta
Kromeéfize, p. 0. Kapacita této sluzby neni dostaduijici,
jedname se Socialnimi sluzbami mésta Kroméfize o nutnosti
kapacitné navysit tuto sluzbu. Déle by uZivatelé mohli vyuZivat
socialni sluzbu osobni asistence, pfipadné sluzbu

pecovatelskou.

Horni budova zamku (odd. HB) byla vybudovana v roce 1760
jako barokni zamek. Objekt se nachazi v souCasné dobé v
nevyhovujicim technickém stavu. Vzhledem k vystupim
z Projektu A9 a strategickému dokumentu Zlinského kraje, byl
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zavazek udrzitelnosti investic (zdroj,
doba trvani — do kdy plati)

pamatkova ochrana

Celkem pocet pokoju | pokoje

1 1Gzko

dalSi dispozice, které ovliviiuji
kvalitu Zivota a prava uzivatell
(spole&né stravovaci mistnosti,
spole¢né hygienické zazemi,

* P Evropsky socialni fond
A Operacni program Zaméstnanost

Domovem zpracovan Plan rozvoje zafizeni Domova pro
osoby se zdravotnim postizenim ve Zborovicich na obdobi
2015 — 2020, ve kterém je pocitano s opusténim této budovy
nejpozdéji vroce 2018. V pfipadé oprav by investice
v rozmezi 10-15 let Cinily ¢astku ve vysi cca 15 mil K& (zdroj
vystupy Projektu A9):

Investice s ohledem na jeho nevhodnost pro poskytovani
socidlni sluzby nejsou ucelné.

Dolni budova zamku (odd. C) byla postavena v roce 1720.
Vroce 2011 probéhla kompletni rekonstrukce budovy na
malometrazni bydleni pro uzZivatele. Cilem je provadéni
nacvikl domacnosti pro uzivatele s nizkou a stfedni mirou
podpory vramci nasledného pfechodu do navaznych
socialnich sluzeb. Predpokladané mozné investice jsou
v horizontu 10 — 15 let odhadnuty na ¢astku 8 mil K&. Jedna
se o vyménu krovu a stfechy, provedeni hydroizolace budovy
a opravu rozvodu topeni.

Nova dvoupodlazni budova (odd. A, B) byla postavena v roce
2009. Jedna se o budovu pfizpusobenou uzivatellm
s vysokou mirou podpory. Vzhledem ke stafi objektu se
nepiedpokladaji v horizontu 10 — 15 let vétSi investice.
V pfipadé investic byly vyCisleny naklady moznych oprav do
vy$e 500 000 K¢ na opravu hydroizolace balkonu.

PFijemce investic z programu ISPROFIN je povinen zachovat
poskytovani socidlnich sluZzeb po dobu minimalné 20 let:

- vobjektu, kde se nachazi odd. A. a B do 11. 12. 2029

- v objektu, kde se nachazi odd. C do 26. 4. 2031.

Zafizeni patfi mezi pamatkové chranéné uzemi. Konkrétné
jde o pamatkové chranény objekt uréeny k bydleni uzivatell -
horni budova zamku (odd. HB), objekt dolni budovy (odd. C).
Dale je pamatkové chranéna vétsi ¢ast parku, rybnik a objekt
hrobky.

2 lGzka 3 a vice luzek
30 4

Na horni budové (odd. HB) kvalitu Zivota ovliviiuji spoleéna
socialni  zafizeni, spoleéna jidelna pro 9 uzivateld
s nemoznosti vlastniho vafeni a bariérovost celého objektu.
Pro vétsi zajiSténi bezpecénosti uzivatelll chybi na budové
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rodinné buriky/domacnosti apod.)

vlastnik objektu

Zhod

napf. dovednosti, zkuSenosti a postoje pracovnikd,
ocekavani uzivatell sluzby od transformace,
zkuSenosti poskytovatele s poskytovanim

- podpora

noceni stavu zafizeni®

Silné stranky zarizeni s ohledem

na transformaci

komunitnich sluzeb;

pravni postaveni uZivatelu;

spoluprace s jinymi lidmi a organizacemi

transformace

signalizacéni zafizeni pro pfivolani pracovnikd. Vzhledem
k charakteru a stafi je budova nevhodna pro pobytovou sluzbu
lidem se zdravotnim postizenim.

Nova budova (odd. A, B) je spojena se snizenim kvality Zivota
uzivatelld zejména spole¢nou jidelnou, velkym poctem
uzivateld na budové, nevyhovujici vydejnou stravy pro
uzivatele (odd. B), velkym mnozstvim vicelizkovych pokoji a
velkymi rozlehlymi chodbami s nemoZznosti jejich vyuZiti.

V ramci celého zafizeni je kvalita Zivota uzivatell ovlivnéna jiz
tim, Ze chybi domacnosti pro mensi pocet uzivatelt. Dale jde
o ustavni prvky, se kterymi je na zakladé moznosti dale
pracovano s cilem jejich odstranéni, nicméné ne vSechny je

mozné eliminovat sohledem na dispozi¢ni uspofadani
prostor.

Zafizeni identifikovalo ustavni prvky, ma zpracovany a
pravidelné reviduje seznam Ustavnich prvkld, na jejichz

odstranéni bude v nasledujicim udobi pracovano.

Zlinsky kraj

Nedostatky a ustavni prvky zarizeni

napf. dovednosti, zkuSenosti a postoje pracovnika,
obavy uzivatelll sluzby z transformace, nedostatek
zku$enosti poskytovatele s poskytovanim komunitnich
sluzeb;

hlavni Ustavni rysy sluzby (izolovanost, uzavienost,
pristup ke klientim), stav objekta, zavazek
udrzitelnosti;

pravni postaveni uzivatel; nedostatek spoluprace
s jinymi lidmi a organizacemi

sluzeb - sluzbu Domova vyuzivaji lidé s nizkou a

zfizovatelem  Zlinskym  krajem a
Socialnimi sluzbami Uherské Hradisté,

p. o.
pravidelné nacviky vedouci
k béznéjSimu zivotu u lidi s nizkou a
stfedni mirou podpory (chod

domacnosti, nakupy...);

zapojeni uZivateld s vysokou mirou
podpory do nacvikd béznych ukonu
kazdodenniho zZivota (sebeobsluzné
¢innosti, prani, uklid, nakupy....);

dilny vramci sluzby mimo zafizeni

stfedni mirou podpory (z 75 osob 53
s nizkou a stfedni mirou podpory; vice
nez polovina osob sl. a Il. stupném
pFispévku na pédi).

mensi ¢ast pracovnikl neni presvédcena
o0 potfebé zmény ve sluzbé a stavajici
podpory lidem

¢ast pracovnikl se citi ohrozena
zménami (THP — pradelensky provoz,
stravovaci provoz) Tento nedostatek
popisujeme v pfiloze €. 2 Analyza rizik.
uzivatelé nepracuji vramci zafizeni za

e Doporucujeme zpracovat podrobnou analyzu rizik, v€etné nastaveni opatfeni pro jejich pfedchazeni a zvladnuti.
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(jinde bydlim, jinde pracuiji)

stop stav v pfijmu novych uzivatell
(mimo ohrozenych osob)

vV roce 2017vystéhovani uzivatell
z horni budovy (zamku) — 9 osob
sniZzovani kapacity sluzby pfi zachovani
poctu pracovnikd v pfimé pédi
individualnéjsi pfistup k uzivatelim
vétsi podpora v rozhodovani uzivatelu
vét§i Cast pracovnikl vnima zménu

vedouci k béznému Zivotu lidi
s postizenim pozitivné
CasteCna realizace zmén (vystupy

z Projektu A9 — popsany ustavni prvky,
zpracovana analyza okoli, potfeb lidi)
zkuSenost sluzby s prfechodem lidi -
posun nékterych uzivateld mimo sluzbu
(3 uzivatelé presli do sluzby chranéné
bydleni — vramci Socialnich sluzeb
Uherské Hradisté, p. o., 2 uzivatelé do
sluzby podpora samostatného bydleni
jiného poskytovatele)

vytvofeni cviénych domacnosti na odd.
C v ramci sluzby, v souCasnosti zde zije
20 uzivatelQ

AAK nastavovana u vSech potfebnych

klientd, individualni prace s AAK,
hledani vhodnéjSich alternativ pro
uzivatele

novy systém individualniho planovani
podpory lidem a prace s rizikem (vede
k lepSi znalosti potfeb lidi)
zhumanizovani prostor do urcité miry
zkvalitnilo bydleni nékterym lidem
motivace pracovniki ke zméné

Prilezitosti v okoli sluzby

existujici zdroje podpory v komunité

napf. neformalni podpora, komunitni socialni sluzby;

poptavka po socialnich sluzbach;

podpora okoli pro transformaci (Ufady, opatrovnici,

pribuzni uzivatelt apod.)

sluzba je zapojena do komunitniho

planovani v ORP Kroméfiz (s cilem
prenasSet potfeby klientlt Domova,
navazovat spolupraci s dalSimi

11

Kraj

penize (napf. prace na zahradé aj.),
sluzba je v arealu, ktery svou dispozici
neumoznuje bézny zivot (3 budovy
k bydleni v arealu oploceného parku,
pamatkové chranén),

nové postavené a zrekonstruované
budovy v arealu zafizeni neodpovidaji
zcela béznému Zivotu a  kritériim
komunitni  sluzby, v souCasné dobé
neposkytuji upiné soukromi lidem

nové a zrekonstruované objekty jsou
vazané udrzitelnosti do roku 2029 a 2031
smérnice Socialnich sluzeb Uherské
Hradisté, p. o., které nepodporuji bézny
zivot uzivatel(l sluzby (uhrady stravovani,
vedeni finan¢énich prostfedk( uzivatelu
poskytovatelem, Satni listky aj.)

dovoz stravy a pradla z horni budovy
malo kliGovych pracovnikd (5-6 osob na
1 klicového pracovnika)

uzivatelé jsou zvykli na naduzivani
sluzby, prepeCovavani ze  strany
pracovnik

u lidi s vysokou mirou podpory sluzba
nenabizi dostatek pfilezitosti pro bézny
zivot (zvlasté ve srovnani s lidmi s nizsi
mirou podpory)

sluzba nahrazuje u nékterych osob
vefejné sluzby (lékaf dochazejici do
zafizeni, pedikura)

V AAK proskoleni jen kliCové pracovnici
Z celkem 65 pracovnikl sluzby je 17
THP (38% vSech pracovnikl -
pradelensky, stravovaci provoz,
uklize€ky, udrzbafi aj.)

Vysoky pramérny vék klientd (cca 59,8
let)

Prekazky a nedostatky v okoli sluzby

napf. nedostatek komunitnich sluzeb;

nizka podpora okoli pro transformaci (Urady,

opatrovnici, pfibuzni uzivatell apod.);

projevy obav a predsudkud v komunité

v obci Zborovice ani v blizkém okoli
nejsou v dostatecné kapacité &i vubec
navazné socialni sluzby:

- osobni asistence a peCovatelska sluzba
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poskytovateli sluzeb).

aktualné probiha revize komunitniho
planu - moznost sluzby prenaset
aktualné potfeby klientl (bydleni, STD,
zameéstnavani, rozsifeni podpory
samostatného bydleni aj.)

mozné vyuZivani

navaznych sluzeb

sluzbami mésta Kromérize.

existuje v Kromé&fizi (byt vmalé
kapacité ¢i s neadresnou cilovou
skupinou):

- sluzba podpora samostatného bydleni

- osobni asistence a pecCovatelska
sluzba (pusobi i v okoli, nezaméfuje se
nyni na lidi s mentalnim postizenim)

- home care

- dobrovolnictvi

planovano zajisténi sluzby chranéného
bydleni pro 8 lidi v ORP Kroméfiz,
poskytovatelem Socialnimi sluzbami
Uherské Hradisté, p. o. od 11/2017
(forma pronajem byt()

dobra praxe — zaméstnani klienta obci
Zborovice a DZP Zborovice

dobra spoluprace s vefejnym
opatrovnikem — v letoSnim roce byla
v ramci OU Zborovice zfizena pracovni
pozice socialni  pracovnik, ktery
vykonava funkci vefejného opatrovnika
— opatrovnik vice nez poloviny
uzivateld.

moznosti  komercéniho
koupé bytl v okoli

pronajmu  Ci

vramci projektu ZK je moznost zfidit
CHB sluzbou a tato sluzba bude v siti.

* Operacni program Zaméstnanost

Kraj

(existuje, ale zatim se nezaméfuje na
podporu lidi s mentalnim postizenim)

- mala kapacita sluzby podpory
samostatného bydleni

- chybi sluzba socialné terapeutickych
dilen, chranéného bydleni

nedostatek pfilezitosti pro zaméstnavani
osob na chranéném trhu prace
opatrovnici  (rodinni), blizci nejsou
vtazeni do podpory lidi a rozhodovani
(zafFizeni FeSi zalezitosti podpory ¢lovéka
za né, tito opatrovnici vidi ve zménach
negativa)

rodinni pfislusnici jednaji proti zajmu
klienta (uzivatel chce jiné véci nez
opatrovnik, manipulace s klientem....)
podpora

nefunkéni a

nesystémova

pfidélovani bytd vhodnych pro lidi se
zdravotnim postizenim (socialni byty —
byty obci zaméfeny na podporu mladych
rodin, startovaci byty, bydleni pro seniory
— nikoliv na bydleni lidi s mentalnim
postizenim)
vV ramci

komunitniho planovani
potfebu lidi s mentalnim postizenim jako
prioritu a téma k jednani

vV ramci komunitniho

planovani

vazana na zajisténi Socialnimi sluzbami
mésta Kroméfize, p. o. - obava, obtizné
vpusténi nového (tfeba i kvalitnéjSiho)
poskytovatele na uzemi obce
vV ramci komunitniho

planovani

.Krajské sluzby“ Domova vnimano jako
potfeba feSeni z urovné kraje

obavy, negativni postoje verfejnosti
k lidem s postizenim, obavy
potencialnich ob&anl (sousedl) k lidem
s postizenim v roli béZnych sousedu
pfedsudky, postoje odborné vefejnosti
(Iékard) k b&Znému Zivotu lidi
s postizenim

2. Navrh zajisténi podpory v komunité (po transformaci)
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Vize transformace zafizeni
(5 az 10 vét o pfedpokladaném vysledku transformace)
Jaké zmény chcete pro uZivatele dosahnout? Kam chcete organizaci transformaci dovést?

Shrnte, jak bude vypadat podpora pro sou¢asné uzivatele Ustavu a jak ma organizace vypadat po
transformaci (cilova skupina uzivatelu, sluzby a dalsi ¢innosti organizace, zplsob poskytovani
sluzby, v€etné informace, které sluzby v komunité bude zajiStovat nyné&jsi poskytovatel ustavnich
sluzeb, zda se jedna o celkovou nebo ¢astecnou transformaci).7

Jedna se o ¢astecnou transformaci, na obdobi do roku 2025, ktera bude realizovéna

v ndsledujicich etapach:

Do 30.6.2019 s kapacitou DZP 59 osob
Do 31.12.2019 s kapacitou DZP 34 osob
Do 31.12.2025 s kapacitou DZP 26 osob

Od roku 2026 bude vizi zatizeni opusténi nevhodnych prostor a umoznéni klientlim Zit
béZnym zplsobem Zivota v bézné komunité, za predpokladu, Ze bude kazdému z nich
zajiSténa podpora, kterou potrebuje.

e Poskytovatel bude poskytovat komunitni pobytové socialni sluzby typu domova pro
osoby se zdravotnim postizenim a chranéného bydleni v lokalité Zborovic,
Kroméfize a pfilehlém okoli.

e Dlraz bude kladen na zajisténi individualni podpory lidem pracovniky
s odpovidajici kvalifikaci a v dostate€ném poctu, vyuZivani navaznych socialnich i
vefejnych sluZeb, podporu a rozvoj sociélnich vazeb.

Kroky v nasledujicim obdobi k naplnéni vize:

e Do 7/2017 - pfechod 3 uzivatell s nizkou mirou podpory do sluzby chranéného
bydleni v Luhalovicich, zfizovatelem sluzby budou Socialni sluzby Uherské
Hradistg, p. o.
samostatna sluzba pro 8 uzivatell s nizkou a stfedni mirou podpory (z toho 6
s nizkou a 2 se stfedni mirou podpory) bude Zit ve dvoupatrovém domé& ve dvou
domacnostech. Poskytovatelem sluzby bude Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim Zborovice.

Personalni zajisténi sluzby — pfechod 3 kliCovych pracovnik(l z DZP Zborovice +
prijeti 2 PSS - zakladni vychovna nepedagogicka c¢innost a 1 socialniho
pracovnika. Vedouci sluzby bude na ¢aste¢ny Uvazek vedouci DZP Zborovice.

e Do konce roku 2017 bude ukon&eno poskytovani pobytové sluzby lidem v horni
budové zamku. 9 uzivatell, ktefi v objektu vyuzivaji sluzbu (3 uzivatelé s nizkou
mirou podpory, 4 uzivatelé se stfedni mirou podpory a 2 uzivatelé s vysokou mirou
podpory), budou vyuzivat sluzby v jinych budovach poskytovatele.

e Vroce 2018 dojde ke zfizeni individualni domacnosti v ramci Chranéného bydleni

7 v - .. . ST TION, v
Doporudujeme rozpracovat vizi na jednotlivé dil&i cile v dalSim dokumentu.
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K 30. 6.

v Kroméfizi pro 2 uzivatele. Personalni obsazeni zUstane beze zmén.
Zfizovatelem budou Socialni sluzby Uherského Hradisté.

Vroce 2018 budou podany zadosti pro 4 uzivatele do sluzby Podpora
samostatného bydleni, které poskytuji Socialni sluzby mésta Kroméfize.

S ohledem na zjisténé vazby nékterych lidi na jiné regiony, budou podany zadosti
0 poskytnuti sluzby témto lidem v jinych lokalitach - jedna se aktualné 5 (viz
tabulka Navrh zaji§téni podpory v komunité). 4 zadosti uzivatelt byly zafazeny na
poradnik. U 1 uzivatele si jeho pfibuzny pozadal o jeho opatrovnictvi a uzivatel by
v pfipadé kladného rozhodnuti soudu o opatrovnictvi mél pfejit zpét do rodiny.

Do 30. 6. 2019 bude zfizeno chranéné bydleni pro 8 uzivatelld s nizkou mirou
podpory v okoli Kromé&fize, v Morkovicich-Slizanech nebo Zdounkach. Vhodny by
byl rodinny dim se zahradou, dispozi¢éné FeSeny jako 2 samostatné domacnosti.
Poskytovatelem sluzby bude Domov pro osoby se zdravotnim postizenim
Zborovice.

Personalni zajisténi sluzby — pfedpokladame pfechod 5 PSS z DZP Zborovice +
pfijeti 1 socialniho pracovnika. Vedouci sluzby bude na ¢asteCny Uvazek vedouci
DZP Zborovice.

2019 bude kapacita DZP 59 uzivatelll a kapacita CHB 18 uzivateld.

V obdobi od 30. 6. do 31. 12. 2019 budou zfizeny 2 sluzby chranéného bydleni pro
16 uzivatelll s nizkou a stfedni mirou podpory s ohledem na jejich potfeby (formou
pronagjmu domu pfizplisobeného potfebam uzivatel(). Poskytovatelem sluzby
bude Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Zborovice. Vhodny objekt
k pronajmu budeme hledat ve mésté Morkovice-Slizany nebo Zdounky a blizkém
okoli.

Personalni zajisténi sluzby — prechod 6 PSS, pfechod 1 socialniho pracovnika
z DZP Zborovice. Vedouci sluzby bude na d&asteCny uvazek vedouci DZP
Zborovice.

Na konci roku 2019 bude kapacita DZP 34 uzivateld a 34 uzivateld sluzby Chranéné

bydleni.

V obdobi od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2025 bude zfizeno chranéné bydleni pro 8
uzivatell se stfedni mirou podpory s ohledem na jejich potfeby (formou pronajmu
nebo koupé domu). Vhodny objekt budeme hledat ve mésté Morkovice-Slizany
nebo Zdounky a blizkém okoli.

Personalni zajisténi sluzby — pfechod 7 PSS + pfijeti 1 socidlniho pracovnika.
Vedouci sluzby bude na &astecny uvazek vedouci DZP Zborovice.

K 31. 12. 2025 bude kapacita DZP 26 uzivatell a kapacita CHB 42 uzivatelu.

V roce 2022 probéhne Uprava oddéleni A a B dle potfeb uZivateld s vysokou mirou
podpory a zazemi pro administrativu.

PFiprava uzivatelt zahrnujici zapojeni osob do procesu zmény a podoby zajisténé
podpory, podpora v bézném zivoté a jejich pfiprava na pfechod do forem podpory
dle potreb.

Pfiprava pracovniki — kompetence pracovnikl odpovidajici potfebam cilové
skupiny a podpore lidi v zivoté v komunité, zmény a revize v organizac¢ni struktufe
dle potfeb (navySeni poltu odborného persondlu v pfimé péci, snizeni poctu
technickohospodarského personalu).

Spoluprace s opatrovniky a blizkymi, vefejnosti v misté poskytovanych sluzeb.
Spoluprace s navaznymi socialnimi sluzbami.

Zapojeni do procesu planovani sluzeb na urovni obci i kraje, spoluprace s obcemi.
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Casovy harmonogram®
Viz pfiloha €. 6 TP

Navaznost na strategické dokumenty

Soulad vize se stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb pfislusného kraje, pfipadné
dotéenych obci

Vize zafizeni jsou v souladu se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském kraji
pro obdobi 2016-2018, konkrétné se systémovou prioritou €. 4 Organizacemi zfizenymi Zlinskym
krajem zajistovat predev§im pobytové sluzby urcené specifickym skupinam obyvatel s regionalnim
pfesahem, déale s vécnou prioritou €. 2.2. Podpora transformace kapacit ustavnich sluzeb pro osoby
se zdravotnim postizenim na pobytové sluzby odpovidajici identifikovanym potfebam klienti a
osobam v tzemi.

Kroméfiz na obdobi 2015 — 2017, a to s cilem €. 3 Podpora procesu transformace pobytovych
socialnich sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim, opatfeni 3.1 ZajiSténi podpory a pomoci
v procesu transformace vytipovaného zafizeni.

Uvedené vize vychazi ze strategického dokumentu Zlinského kraje Koncepce rozvoje socialnich
sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim poskytovanych pfispévkovymi organizacemi Zlinského
kraje na obdobi 2015 — 2020, cil €. 1. Vytvofeni sité socialnich sluzeb odpovidajici zjisténym
potfebam osob se zdravotnim postizenim a na néj navazujicimi opatfenimi. Dale je to cil ¢&. 2.
SniZeni kapacity tstavnich zafizeni o 30% do roku 2020, opatieni €. 2.4. Opusténi objektu Horniho
zamku v DZP Zborovice.

Uvedené strategické dokumenty se staly zakladem pro vznik Planu rozvoje zafizeni Domova pro
osoby se zdravotnim postizenim ve Zborovicich na obdobi 2015 — 2020, jehoZ vizi je: Domov pro
osoby se zdravotnim postizenim Zborovice poskytuje efektivni, kvalitni a dostupné socialni sluzby.
Soucdasti dokumentu jsou strategické cile a opatfeni, které vychazeji z definované vize zafizeni.

Navaznost na socialni sluzby v regionu

Navazné socialni sluzby

Pro poskytovatele socialnich sluzeb je velmi dllezitd intenzivni a blizka spoluprace s jednotlivymi
samospravnymi celky v kraji, a to zejména s vazbou na planovani a rozvoj socialnich sluZzeb v kraji.
Pro Domov z hlediska lokality obce je partnerem v této oblasti obec s rozSifenou plsobnosti (dale jen
ORP) Kroméfiz.

Nejuzsi a nejintenzivnéjSi spoluprace je s Obci Zborovice. Obec Zborovice vykonava funkci
vefejného opatrovnika vice nez 50% uzivatelim Domova a s obecnim ufadem existuje jiz nékolik let
efektivni a intenzivni vzajemna spoluprace. Od letoSniho roku byla v ramci obecniho ufadu Zborovice
zFizena pracovni pozice socialni pracovnice — vefejny opatrovnik.

RovnéZ s okolnimi obcemi vramci mikroregionu je navazana spoluprace, zejména ve smyslu
podpory sluzby formou dotaci od obci, ale rovnéz spolecensky kulturnim zaclefiovanim uzivateld

8 Doporu€ujeme zpracovat dalSi dil€i terminy v dalSim dokumentu
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Domova do déni jednotlivych obci.

Kontinuitnim cilem Domova je ucinné zapojeni se do procesu komunitniho planovani Mésta
Kroméfize a rozvoje socialnich sluzeb v ORP Kroméfiz.

Vzhledem k cilové skupiné uZivateld Domova a k jejich potfebam lze konstatovat, ze se v ORP
Kroméfiz pro né nenachazeji téméf zadné navazné socialni sluzby. Jako nejvice vhodné by se jevil
vznik socialnich sluzeb chranéného bydleni, socialné terapeutickych dilen nebo socialni rehabilitace.

V ORP Kroméfiz se nachazi pouze sluzba podporovaného samostatného bydleni, ktera spada pod
Socialni sluzby mésta Kroméfize, p. 0. Dale by uzivatelé mohli vyuzivat socialni sluzbu osobni
asistence, pfipadné sluzbu pecovatelskou

16




** Evropska unie

* P Evropsky socialni fond
A Operacni program Zaméstnanost

2B) Navrh zajisténi podpory v komunité (po transformaci) pro stavajici klienty
DOSPELI

Jak zajistite péci ¢i podporu dospélych?

Navrh resSeni

rodiny, vlastni

pocet lidi

s nizkou mirou podpory

zpusob zajisténi®

struény popis feSeni (vyuziti stavajicich ¢i nové
vzniklych sluzeb), u soc. sluzeb uvést druh sluzby,
kapacitu, cilovou skupinu, jejich poskytovatele,
lokalitu, pocet a rozmisténi domacnosti a poCet osob
v jednotlivych domacnostech, véetné informace o
zpusobu pofizeni objektl (pronajem, koupé,
vystavba) a pfedpokladané ro¢ni naklady na provoz
sluzby

jakeé kroky bude tfeba podniknout ze strany
poskytovatele pro zajisténi tohoto FeSeni

véetné navrhu zpusobu spoluprace s rodinou a
dal$imi subjekty (zaméstnavatelé, socialni sluzby
apod.)

Pfibuzny uzivatele se stfedni mirou podpory podal

bydleni apod. Zadost k soudu o opatrovnictvi a planuje si vzit
se stfedni mirou podpory uzivatele k sobé domu. Predpokladame, ze
nejpozdéji béhem pfistiho roku by uzivatel pfeSel do
s vysokou mirou podpory rodiny.
celkem
ambulantni s nizkou mirou podpory
komunitni
sluzby se stfedni mirou podpory
s vysokou mirou podpory
celkem
terénni s nizkou mirou podpory V roce , 2018 budou podany zadosti 4 uzivatelim do
komunitni sluzby Podpora samostatného bydleni, které
sluzby se stfedni mirou podpory poskytuji Socialni sluzby mésta Kromérize.

s vysokou mirou podpory

° V dalsich dokumentech doporu€ujeme podrobné rozpracovat jednotlivé kroky, véetné cil(, termind a osob
odpovédnych za jejich realizaci. Jedna se zejména o pfipravu uzivateld (nacvik novych dovednosti, nové
posouzeni svépravnosti aj.) a jejich rodin na zménu, pfipravu zaméstnanctl, stanoveni komunikacni strategie,
zplUsob vyhodnocovani zmény, Fizeni procesu i logistické FeSeni. Dllezité je i stanovit zpusob poskytovani novych
sluzeb, novou strukturu zaméstnancu, financovani sluzeb, navaznost a vyuziti dalSich vefejnych sluzeb (Gfady,
obchody, spolky, vzdélavani) a uplatnéni na trhu prace (chranéném i otevieném).
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celkem 4
s nizkou mirou podpory 23
pobytové
komunitni
sluzby

Do 7/2017 prejdou 3 uzivatelé s nizkou mirou
podpory do CHB v Luhacovicich.

Do 11/2017 bude zfizena sluzba Chranéné
bydleni pro 8 osob (z toho 6 s nizkou a 2 se
o pronajaty dum, kde budou vytvoreny 2
domacnosti po 4 uzivatelich.

Do konce r.. 2017 — ukon&eni poskytovani
socialni sluzby v objektu horni budovy, 9
uZivatelti (3 s nizkou mirou podpory, 4 se
stfedni mirou podpory, 2 s vysokou mirou
podpory) bude vyuZivat sluzbu v ostatnich
objektech DZP Zborovice.

V roce 2018 bude v ramci Chranéného bydleni

uzivatele s nizkou mirou podpory.

Do 30. 6. 2019 bude zfizena sluzba Chranéné
bydleni pro 8 uzivatell s nizkou mirou podpory
Zdounkach a blizkém okoli formou pronajmu
rodinného domu.

K 30. 6. 2019 bude kapacita sluzby DZP 59
uZivateli a kapacita sluzby CHB 18 uZivateld.

V obdobi od 30. 6. 2019 do 31. 12. 2019
budou zfizeny 2 sluzby Chranéného bydleni

v Morkovicich-SliZzanech nebo Zdounkach a
blizkém okoli. Kazda sluzba bude pro 8
uzivatel. Do téchto sluzeb prejdou 4 uzivatelé
s nizkou mirou podpory a 12 uzivatell se
stfedni mirou podpory. Poskytovatelem sluzby
bude DZP Zborovice.

K 31. 12. 2019 bude kapacita sluzby DZP 34
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uZivatelt a kapacita sluzby CHB 34 uzivateld.

Do roku 2020 budou 4 uzivatelé umisténi do
jiného typu sluzby — jedna se o 2 uZivatele se
stfedni a 2 uzivatele s vysokou mirou podpory.

V obdobi od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2025 bude
zfizena sluzba Chranéné bydleni pro 8
uzivatelll se stfedni mirou podpory. Jedna se
rodinny dim dispozi¢né FeSeny jako 2
domacnosti po 4 uzivatelich. Poskytovatelem
sluzby bude DZP Zborovice

V roce 2025 bude kapacita sluzby DZP 26
uZivatelti a kapacita sluzby CHB 42 uzivatel.

se stfedni mirou podpory 24

s vysokou mirou podpory 2

celkem 49

Vvhodnocovani realizace TP

e Transformacni plany se budou vyhodnocovat jednou ro¢né za pomoci externich
konzultantt.

e TP je mozné ménit v ptipad€, Ze nastane zdvazna zména (1daje vztahujici se
k potiebné mitfe podpory klientl v zafizeni, ovliviiujici naplanovanou pomoc v bézné
komunité¢, terminy vzniku novych sluzeb vcetné lokalit a kapacit).

e Kazdou zménu TP je mozné uskutecnit na zakladé souhlasu zfizovatele a poté
nasledné schvéleni v organech kraje.

Pfilohy:
1. Popis Ustavu

2. Analyza rizik transformace

3. Analyza cilové skupiny
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4. Cestné prohlaseni o uloZeni dokument® k hodnoceni miry podpory klientd v zafizeni
5. Komunikacni strategie

6. Casovy harmonogram

7. Finanéni zajisténi

8. Pravidla a sloZeni TT (vyhodnocovani realizace TP)

9. Monitorovani procesu transformace
10. Prehled vzdélavani v ramci procesu zmény sluzby
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Priloha ¢. 1
Popis ustavu

Ucelem je popsat soucasny zptisob zabezpe&ovani zajmu a potreb klientti, popsat vychozi stav
ustavniho zarizeni, véetné probléma, které je nutné resit.

Poskytovatel
nazev poskytovatele Socialni sluzby Uherské Hradisté, pfispévkova organizace
statutarni zastupce XXX
pravni forma Pfispévkova organizace
adresa telefon e-mail
étépnické 1139, 686 06 XXX XXX
Uherské Hradisté
zfizovatel organizace Zlinsky kraj

zadavatel sluzeb, ktery rozhodl | Zlinsky kraj
o transformaci

Zarizeni, které je predmétem transformace

nazev zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Zborovice
vedouci zafizeni XXX

adresa telefon e-mail

Hlavni 1, 768 32 Zborovice XXX XXX

Socialni sluzby zafizeni (pokud je sluzeb vice, zkopirujte tabulku a pro kazdou sluzbu ji vypliite zvlast)

druh sluzby Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim

cilova skupina Cilova sku pin a uzvatell domova pro osoby se
zdravotnim postizenim (dale jen Domov) jsou dospélé Zeny a
muzi od dvaceti sedmi let s mentalnim, zdravotnim, télesnym,
pfipadné s kombinovanym postizenim.
U téchto osob se predpoklada d&asteCna nebo neuplna
sobéstatnost v zakladnich Zivotnich dovednostech, se
shizenou schopnosti uplatfiovat sva prava, coz muze vést ke
vzniku nepfiznivé socialni situace a potfebé vyuzivat socialni
sluzbu Domova. Jedna se o osoby v nepfiznivé socialni situaci
vyzadujici 24 hodinovou podporu.

Cilova skupina:
e Osoby s kombinovanym postizenim
e Osoby s mentalnim postiZzenim
e Osoby s télesnym postizenim

e Osoby se zdravotnim postizenim - specifikace cilové
skupiny: osoby s Huntingtonovou nemoci, osoby
s organickou poruchou vyvolanou poskozenim mozku
v disledku Urazu nebo nemoci, osoby po cévnich
mozkovych pfihodach.

Vékova struktura:
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o Dospéli (27-64 let)
e Mladsi seniofi (65-80 let)
o Starsi seniofi (nad 80 let)
identifikator registrovana kapacita k 1.5.2017
7955879 80
uzivatelé sluzby
pocet uzivatelt k 1.9.2017 z toho déti
75 0
pramérny vék muZi Zeny
59,3 50 25
pocet uzivatelll podle stupné zavislosti na pomoci druhé osoby (pfispévku na péci)
1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen
16 22 25 12

pravni postaveni uzivatell — zpusobilosti k pravnim ukoniim

plné svépravni Svépravni se

jmenovanym
opatrovnikem
2 10
opatrovnictvi
rodinny pfislusnik obec poskytovatel
sluzby (jako
organizace)
32 39 0

Omezeni ve svépravnosti

63

zaméstnanec
poskytovatele
sluzby (jako
fyzicka
osoba)

0 2

nékdo jiny

dal$i dulezité informace (napf. upfesnéni cilovych skupin a jejich specifickych potfeb)

personalni zajisténi sluzby (pocet / Uvazek)
pracovnici v pfimé péci
celkem | z toho

fyzioterapeuti | pedagogicti = ostatni
pracovnici
0 0

technicky a admin. personal

pracovnici = socialni vSeobecné @ sanitafi

V socC. pracovnici | sestry

sluzbach
47 40/40 2/2 5/5 0
pracovnici mimo pfimou péci / technicko-hospodarsky personal
celkem z toho

vedouci pracovnici

18/18 11

17/17

Z toho:
Ugetni 1/1
Skladni 1/1
Pokladni 1/1
Uklize¢ka 6/6
Kucharka 4/4
Udrzbar 2/2
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Pradlena 2/2
naklady na provoz sluzby
celkem za rok 2016 meésicni pfepoctené na jednoho uZivatele
29 830 122 31073
objekty, kde je sluzba poskytovana

charakter objektu (popis budovy | Horni budova zamku (odd. HB) je historickda pamatkové

a arealu) chranéna budova, kterd ma 3 nadzemni podlazi a 1 podzemni
podlazi. V sou¢asné dobé zde zije 9 mobilnich uzivatelt ve
dvou az tfilzkovych pokojich s nizkou, stfedni a vysokou
mirou podpory, ktefi maji k dispozici na kazdém podlazi
spole€né socialni zafizeni. V souasné dobé uzivatelé bydli
pouze ve 2. nadzemnim podlazi, kde se rovnéz nachazeji
spoleéna koupelna a WC, oSetfovna, kancelafe socialni
pracovnice, pokladni a vedouci oddéleni. V 1. nadzemnim
podlazi najdeme kancelafe administrativy a vedouci Domova.
Také je zde spoleCenska mistnost, jidelna pro uzivatele a
jidelna pro pracovniky. V podzemnim podlazi se nachazi
sklady, technické zazemi a kuchyfisky provoz. Vzhledem
k vystuplm zanalyz uskute¢nénych vramci Projektu
ZvySovani kvality uzivatell socialnich sluzeb se zdravotnim
postizenim ve Zlinském kraiji reg. ¢.. CZ.1.04/3.1.00/A9.00008.
(dale jen Projekt A9) a vzhledem k nastavenym hodnotam
rozvojového planu zafizeni s cilem zajisténi kvalitngjSiho
poskytovani socialni sluzby, je horni budova zamku nevhodna
k dal§imu bydleni osob se zdravotnim postizenim, ztohoto
dlvodu zde bude nejpozdéji do konce roku 2018 poskytovani
pobytové socialni sluzby ukon&eno.

Nova budova byla postavena v roce 2009 jako samostatny
bezbariérovy objekt uréeny k bydleni uzivatell, stavba byla
dotovana z Programu ISPROFIN. Sklada se ze dvou podlazi,
pfiemz na hornim podlazi se nachazi odd. B, kde je
umisténo 28 uzivateld s nizkou, stfedni a vysokou mirou
podpory. Na odd. B se déle nachéazi jidelna pro uZivatele,
spole€enska mistnost, kuchyrika pro uZivatele a zazemi pro
personal. V pfizemi se nachazi odd. A, kde bydli 18 vétSinou
imobilnich uzivatell se stfedni a vysokou mirou podpory, ktefi
vzhledem ke svym potfebam, vyzaduji zvySenou podporu a
péCi. Na odd. A se nachazi jidelna pro uzivatele, kulturni
mistnost, oSetfovna, kancelaf metodika a koordinatora
socialniho Useku pfimé péce, spoleCna koupelna s masazni
vanou, spolecné WC a prostory pro personal. Vybaveni
oddéleni A je pfizplsobeno imobilnim uzivatellm s vysSi
mirou podpory, a to v&etné v koupelné umisténého zvedaciho
zafizeni, socialnich zafizeni na pokojich apod. V nové budové
jsou umistény dvoulizkové pokoje s vlastnim socialnim
zafizenim a vétSina z nich ma vlastni balkony a terasy.

Dolni budova zamku (odd. C) byla rekonstruovana v roce
2011 z dotacniho programu ISPROFIN. V této budové se
ve dvoulizkovych a tfilizkovych malometraznich cvi¢nych
bytech s kuchyriskym koutem a vlastnim socialnim zafizenim
(u dvoullzkovych pokoji). Na odd. C se nachazi pradelna pro
uzivatele na  oddéleni, spolecné  WC, koupelna
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s bezbariérovou vanou, oSetfovna, kaple, spoleCenska
mistnost s vybavenou kuchyiikou a zazemi pro personal. Zde
Ziji lidé, ktefi jsou pfipravovani v ramci podpory vedouci
k samostatnosti k pfechodu do jinych typt podpory, jako jsou
napf. chranéné bydleni, podporované samostatné bydleni.

V arealu zafizeni se nachazi dale objekty, které nejsou uréeny
k bydleni uzivatell. Jedna se o budovu pradelny, hrobky,
garaze a hospodarské budovy. Cely rozsahly areal je
oploceny a park je otevien i vefejnosti.

umisténi v lokalité (velikost obce, | Popis dostupnosti verejnych a socialnich sluzeb

navaznost na okoli, dostupnost ' Opec Zborovice se nachazi cca 13 kilometrd jihozapadné od

vefejnych sluzeb) Kroméfize a 40 km zapadné od krajského mésta Zlin.
Samotna obec Zborovice a k ni nalezejici obec Medlov maji
okolo 1600 obyvatel.

a) Vefejné dostupné sluzby
VSichni uzivatelé Domova mohou vyuzivat vefejnych sluzeb, a
to samostatné nebo v pfipadé podpory s doprovodem
pracovnikl. Cca 30 lidi se pohybuje po obci samostatné,
ostatni klienti s podporou pracovnika.

Nékupy:

Pfimo vobci maji obyvatelé k dispozici dva obchody
s potravinami, z toho 1x smiSené zbozi (potraviny, drogerie,
obuv, odévy), jeden obchod s drogistickym a papirenskym
zbozim, prodejna masa a uzenin, vykup ovoce a
specializovanou prodejnu vin. Déale se zde nachazi dvé
kadefnictvi, damské krejéovstvi a dvé restaurace.

Skolstvi:

Ve Skolnim roce 2015/2016 vyuzival na z&kladé svého pfani
vyuku hudby na klavir na Zakladni umélecké Skole ve
Zdounkach (4 km) jeden z uzivatel( zafizeni.

Zdravotnictvi:

V misté je zdravotni stfedisko s ordinaci praktického |ékafe
pro dospélé, zubniho Iékafe a chirurgické ambulance.
Ordinace praktického lékafe, jehoZ sluzby vyuZivaji ve vétSiné
uzivatelé domova, se nachazi ve Zdounkach (4 km). UZivatelé
mohou navstivit jeho ordinaci nebo vyuZit jeho pfitomnosti
béhem ordina¢nich hodin pfimo na zafizeni. NejbliZsi
nemocnice, ordinace odbornych lékafu a lékafska pohotovost

Ostatni verejné sluzby:

V obci jsou dale dostupné tyto sluzby: knihovna s pfistupem
na internet, vefejna Wifi, poSta (pobocka CSOB), zastavky
meziméstské autobusové dopravy, zelezni¢ni zastavky.

Kultura a sport:

Mistné jsou dostupné: fotbalové hfist&, sportovni centrum a
budova Sokolovny. Obec zajiStuje pravidelnd kulturni
pfedstaveni (zajezdova divadla, koncerty apod.). RozSifené
podminky pro kulturni nebo sportovni vyZiti se vyskytuji

Verejna a statni sprava:
Ve Zborovicich se nachazi obecni Gfad. DalSi statni ufady
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(ufad prace, okresni sprava socialniho zabezpeceni, okresni

Doprava:

Dopravni obsluznost je zajiStovana autobusy a vlakem.
Casové, finanéné a také z hlediska bariér pfi nastupovani ¢&i
vystupovani z dopravnich prostfedkl vSak neni zcela
vyhovujici, a to zejména pro osoby se zdravotnim postiZzenim
s handicapem v oblasti mobility.

Pfimo v zafizeni maji uzivatelé mozZnost vyuzZivat
zprostiedkované vefejné sluzby pedikury a bohosluzby. Kazdé
pondéli odpoledne zde ordinuje prakticky lékaf a minimalné
jedenkrat za mésic psychiatr a neurolog, pficemz vSichni
uzivatelé maji také moznost navstivit své oSetfujici 1ékare
pfimo v jejich ordinacich.

Vzhledem ktomu, Ze vétSina uzivatelli domova jsou
v produktivnim véku, je snahou zafizeni zaclenit uZivatele se
stfedni a nizkou mirou podpory do pracovniho procesu. Diky
spolupraci s mistni spole€nosti, bylo umoznéno tfem
uzivatelim vramci dohody o provedeni prace jejich
zaméstnani. Bohuzel z duvodu nedodrZeni si domluvenych
pracovnich povinnosti, bylo jejich zameéstnavani po mésici
ukonéeno.

Diky spolupraci s obci Zborovice byl zaméstnan v ramci
pomocnych praci v obci jeden uzivatel domova.

Dalsi moznosti zaméstnavani uzivateld vramci obce ¢&i
blizkého okoli bylo zatim neuspésné. Jednim z davodu je
neochota zaméstnavatelim pfizplUsobit se potfebam osob se
zdravotnim postizenim, ale také fakt, Ze zaméstnani uzivatelé
s nizkym pfijmem by museli sv(j vydélek ¢aste¢né ¢&i zcela
uhradit v rdmci doplatku za poskytované socialni sluzby, coz
je pro né demotivuijici.

a) Navazné socialni sluzby

Pro poskytovatele socialnich sluzeb je velmi dulezita intenzivni
a blizka spoluprace s jednotlivymi samospravnymi celky
v kraji, a to zejména s vazbou na planovani a rozvoj socialnich
sluzeb v kraji. Pro Domov z hlediska lokality obce je partnerem
v této oblasti obec s rozsifenou plsobnosti (dale jen ORP)
Kroméfiz.

Nejuz8i a nejintenzivnéjdi spoluprace je s Obci Zborovice.
Obec Zborovice vykonava funkci vefejného opatrovnika vice
nez 50% uzivatelim Domova a s obecnim Ufadem existuje jiz
nékolik let efektivni a intenzivni vzajemna spoluprace. Od
letoSniho roku byla v ramci obecniho Ufadu Zborovice zfizena
pracovni pozice socialni pracovnice — vefejny opatrovnik.

Rovnéz s okolnimi obcemi v ramci mikroregionu je navazana
spoluprace, zejména ve smyslu podpory sluzby formou dotaci
od obci, ale rovnéz spoleCensky kulturnim zaclefiovanim
uzivateld Domova do déni jednotlivych obci.

Kontinuitnim cilem Domova je u¢inné zapojeni se do procesu
komunitniho planovani Mésta KroméfiZze a rozvoje socialnich

sluzeb v ORP Kromériz.
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Vzhledem k cilové skupiné uzivatell Domova a Kk jejich
potfebam Ize konstatovat, ze se v ORP Kroméfiz pro né
nenachazeji témér 2Zadné navazné socialni sluzby. Jako
nejvice vhodné by se jevil vznik socialnich sluzeb chranéného
bydleni, socialné terapeutickych dilen nebo socialni
rehabilitace.

V ORP Kroméfiz se nachazi pouze sluzba podporovaného
samostatného bydleni, ktera spada pod Socialni sluzby mésta
Kroméfize, p. o. Dale by uzivatelé mohli vyuZivat socialni
sluzbu osobni asistence, pfipadné sluzbu pefovatelskou.

stav objektu (stafi, stav Horni budova zamku (odd. HB) byla vybudovana v roce 1760
nemovitosti z pohledu jako barokni zamek. Objekt se nachazi v sou€asné dobé v
potfebnosti investic) nevyhovujicim technickém stavu. Vzhledem k vystupim

z Projektu A9 a strategickému dokumentu Zlinského kraje, byl
Domovem zpracovan Plan rozvoje zafizeni Domova pro osoby
se zdravotnim postizenim ve Zborovicich na obdobi 2015 —
2020, ve kterém je pocitano s opusténim této budovy
nejpozdéji vroce 2018. V pfipadé oprav by investice
v rozmezi 10-15 let Cinily ¢astku ve vySi cca 15 mil K& (zdroj
vystupy Projektu A9):

Investice s ohledem na jeho nevhodnost pro poskytovani
socialni sluzby nejsou ucelné.

Dolni budova zamku (odd. C) byla postavena v roce 1720.
Vroce 2011 probéhla kompletni rekonstrukce budovy na
malometrazni bydleni pro uzivatele. Cilem je provadéni
nacvikli domacnosti pro uzivatele s nizkou a stfedni mirou
podpory vramci nasledného pfechodu do navaznych
socialnich sluzeb. Pfedpokladané mozné investice jsou
v horizontu 10 — 15 let odhadnuty na ¢astku 8 mil K&. Jedna
se 0 vyménu krovu a stfechy, provedeni hydroizolace budovy
a opravu rozvodu topeni.

Nova dvoupodlazni budova (odd. A, B) byla postavena v roce
2009. Jedna se o budovu pfizpisobenou uzivatelim
s vysokou mirou podpory. Vzhledem ke stafi objektu se
nepfedpokladaji v horizontu 10 — 15 let vé&tSi investice.
V pfipadé investic byly vyc&isleny naklady moznych oprav do
vyse 500 000 K& na opravu hydroizolace balkona.

zavazek udrzitelnosti investic Pfijemce investic z programu ISPROFIN je povinen zachovat
(zdroj, doba trvani — do kdy plati) | poskytovani socialnich sluzeb po dobu minimalné 20 let:

- vobjektu odd. A. a B do 11. 12. 2029
v objektu s odd. C do 26. 4. 2031.

pamatkova ochrana Zaftizeni patfi mezi pamatkové chranéné uzemi. Konkrétné jde
o pamatkové chranény objekt uréeny k bydleni uzivatell -
horni budova zamku (odd. HB), objekt dolni budovy (odd. C).
Dale je pamatkové chranéna vétsi ¢ast parku, rybnik a objekt
hrobky.

vybaveni objektu

pocet l0zek v objektu

celkem pokoje
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dalsi popis vybaveni, které
negativné ovliviiuje kvalitu Zivota
a prava uzivatelu (spolec¢né
stravovaci mistnosti, spolecné
hygienické zazemi apod.)

vlastnik objektu

Na horni budové (odd. HB) kvalitu Zivota ovliviiuji spolecna
socialni  zafizeni, spoleéna jidelna pro 9 uzivatell
s nemoznosti vlastniho vafeni a bariérovost celého objektu.
Pro vétsSi zajisténi bezpecnosti uzivateld chybi na budové
signalizacni zafizeni pro pfivolani pracovnikd. Vzhledem
k charakteru a stafi je budova nevhodna pro pobytovou sluzbu
lidem se zdravotnim postiZzenim.

Nova budova (odd. A, B) je spojena se snizenim kvality Zivota
uzivatell zejména spole¢nou jidelnou, velkym poctem
uzivatell na budové, nevyhovujici vydejnou stravy pro
uzivatele (odd. B), velkym mnozstvim vicelGzkovych pokoji a
velkymi rozlehlymi chodbami s nemoznosti jejich vyuZiti.

V ramci celého zafizeni je kvalita zivota uzivatell ovlivnéna jiz
tim, Ze chybi domacnosti pro mensi poéet uzivateld. Dale jde
o ustavni prvky, se kterymi je na zakladé moznosti dale
pracovano s cilem jejich odstranéni.

Zarizeni identifikovalo Ustavni prvky, ma zpracovany a
pravidelné reviduje seznam ustavnich prvk(, na jejichz
odstranéni bude v nasledujicim udobi pracovano.

Zlinsky kraj

zhodnoceni socialni sluzby z hlediska jejich ustavnich (institucionalnich) rysu

pristup ke klientim, zac¢lenéni do
béZného Zivota, naplhovani prav

V zafizeni se dle moznosti pracuje s uzivateli v co nejvyssi
mozné mife individualné s ohledem na jejich potfeby tak, aby
nedochazelo k pfepeCovavani a naduzivani sluzby uzivateli

s nizkou mirou podpory.

V objektu horni budovy je sluzba poskytovana jiz jen 9
uzivatelim. Vzhledem k planovanému opusténi budovy jiz
neni mozné zde realizovat rekonstrukce a upravy. Uzivatelé
pouzivaji spole&na socialni zafizeni a velké spole¢né prostory,
moznost pfipravy vlastniho jidla maji pouze v jidelné
personalu.

Vzhledem k vysokému poctu uzivatell na oddélenich v ramci
celého zafizeni je k dispozici minimum jednoltzkovych pokoju
zajistujici uzivateliim vice soukromi.

Prani pradla uzivatelu stale zajistuje pradelensky provoz,
zejména v piipadé biologického znecisténi pradla a pefin a
vét§iho mnozstvi osobniho pradla uzivatell se stfedni a
vysokou mirou podpory (vSichni uzZivatelé maji moznost vyprat
si osobni pradlo s podporou pracovnika na oddéleni, moznosti
zavisi na nastaveni individualniho planovani s uzivatelem

s ohledem na jeho schopnosti a potieby).

Strava na odd. A a B je dovazena z kuchyné ve velkych
termonadobach, rozdéluje se na oddélenich. Probihaji nacviky
samostatné pfipravy stravy na talife.

V zafizeni pravidelné ordinuji Iékafi — prakticky 1x tydné,
psychiatr a neurolog 1x mési¢né a uzivatelé maji moznost
vyuzit pedikérskych sluzeb.

V souvislosti se smérnicemi SSLUH nelze individualné
nastavit smlouvy o poskytovani socialni sluzby s uZivateli,
uzivatelé maji veden veskery svlj majetek na Satnich listcich.

DalSi ustavni prvky viz pfiloha - popis ustavnich prvkd.

7
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organizace sluzeb, vyuzivani
zdroju v okoli, centralni provozy
ustavu

zjisténi inspekci poskytovani
socialnich sluzeb, Vefejného
ochrance prav, dalSich externich
hodnoceni

Kraj

V zafizeni je v provozu kuchyrsky a pradelensky provoz.

Dale mohou uzivatelé vyuZivat ordinace praktického Iékafe 1x
tydné, ordinace psychiatra a neurologa 1x mési¢né,
pedikérské sluzby.

UzZivatelé jsou podporovani k vyuzivani dostupnych sluzeb —
kadefnické a holi¢ské sluzby, postovni sluzby, Iékafské
sluZzby, obchody, restaurace, knihovna, duchovni sluzba,
kulturni a spoledenské akce a to jak samostatné, tak v pfipadé
potfeby s podporou pracovnika.

V zafizeni doposud inspekce kvality poskytovani socialni
sluzby ani Vefejného ochrance prav neprobéhla.
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Analyza rizik transformace

Riziko

Nesouhlas,
nepochopeni ze
strany
opatrovniku,
vCetné verejnych
opatrovnikl a
rodinnych
prislusnikd

Obava uzivatell
ze zmény

Projekt , Transformace pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“ reg.
¢. CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0003570.

Popis rizika

Nepochopeni smyslu a
potfeby zmény

Obava, Ze se budou
muset vice zapojit do
podpory lidem,
Nedostate€¢na podpora
uzivatell ke zméné
Odrazovani uzivatel(i od
Zmeén

Nedostatek vile na
strané uzivatel(

Obava uzivatelu z pfijeti
zodpovédnosti za sebe a
své jednani, z vétsiho
osamostatnéni se
Nedostatek zkuSenosti
se zapojenim se do
bézného Zivota
Nedostatek pfilezitosti

k pfijeti zodpovédnosti a
zapojeni se do bézného
Zivota

Jak riziku predejdeme

Dostate¢na, véasna a
pravidelna
informovanost
opatrovnikl o zméné, o
pfistupu  klidem, o
kompetencich
opatrovniku.

Spole¢né setkani
s opatrovniky minimalné
1 x rotné a dle
individualni potreby
Castéji

Pfiklady dobré praxe
z transformovanych
socialnich sluzeb
Podpora komunikace
mezi uZivateli a jejich
opatrovniky

Zapojeni opatrovniku do
pfechodovych planu
uzivatell i do systému
podpory lidi stavajici
sluzbou smérem

k béZznému zivotu
Dostate¢na, véasna a
pravidelna
informovanost uzivatell
Predavani informaci
vV ramci pravidelného
setkani uzivatell na
oddélenich minimalné 1
X mésiéné

Pfiklady dobré praxe

formou stazi pro
uzivatele na zafizenich,
které prosSly

transformaci a v novych
typech sluzby.
Nastaveni kvalitnich
pfechodovych planu
ZvySovani  kompetenci
uzivatell (sobéstacnost,



Nepochopeni ze
strany
pracovnika,
obava pracovniku
ze ztraty
zaméstnani
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ZbyteCnost zmén,
Nepochopeni zpusobu
podpory ¢lovéka

v komunité,

Nedostatek odborné
zdatnych pracovnikud
Prijimani vétsi
odpovédnosti za Clovéka,
neznalost prace s rizikem

prenaseni
zodpovédnosti, nacviky
zapojeni do béZného
zivota) jiz ve stavajici
sluzbé

Propojeni

s individualnim
planovanim uzivatel(
Seznamovani uzivatell
s mistem, moznostmi
vyuzivani vefejnych
sluzeb a okolim mista,
ve kterém budou Zit.
Co nejvice vyuzivat
podpory uzivatell
opatrovniky a
navaznymi sluzbami

Dostate¢na, v€asna a
pravidelna
informovanost
pracovniku zafizeni
Predavani informaci na

provoznich poradach
minimalné 1 x mési¢né

Aktivni zapojeni
pracovnikl v rGznych

pozicich do procesu

transformace
Vzdélavani pracovnikl
v oblasti tvorby
prechodovych planu,
v podpore uzivatell
k prozivani bézného
Zivota, procesu
transformace a
poskytovani socialni
sluzby chranéného
bydleni

Priklady dobré praxe
formou stazi pro
pracovniky v zafizenich,
které prosSly
transformaci

Motivace pro zménu —
financni ohodnoceni
pracovniku

Podpora ze strany
kvalitnich externich
odbornikud (supervize,

Projekt , Transformace pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“ reg.
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Postoje e Obava ze souZiti .
verejnosti, s osobou s postizenim
zejména v komunité
budoucich e Nepochopeni zmény
sousedu v pfistupu k lidem
Postoje odborné s postizenim
verejnosti (hl. e Nedlvéra ve schopnosti o
lékara) lidi se zdravotnim
postizenim
e Predsudky ze strany
spole€nosti vu&i osobam J
se zdravotnim
postizenim. .
[ ]
o
[ ]
[ ]
o
[ ]
[ )
Nedostate¢na e Nepochopeni zamér J
podpora zmén ze strany
transformacnich zfizovatele, vedeni
zameru Ci jejich SSLUH a samosprav

Projekt , Transformace pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“ reg.
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konzultace aj.)

Dostate¢na a v€asna
informovanost
verejnosti o potfebach
ob&anl — sousedu — lidi
s postizenim a zplUsobu
jejich podpory.

V&asné setkani se
samospravou,
informovanost o zaméru
poskytovani sluzeb.
Spole¢na setkani
formou kulatych stolu
Zapojeni uzivatelt do
vefejnych aktivit v ramci
komunity
Zaméstnavani uzivatell
vV ramci komunity
Pofradani spolecnych
aktivit

Pozitivni medializace
sluzby a uzivatelu
(webové stranky, ¢lanky
do tisku, letaky, apod.)

Informovanost odborné
vefejnosti o Zivoté osob
se zdravotnim
postizenim a jejich
potifebach
(srovnatelnych s jinymi
obc&any)

Informovanost odborné
vefejnosti o pravech
uzivateld

Zapojeni odborné
verejnosti do aktivit
poradanych zafizenim
(otevieni nové sluzby)
Pozitivni medializace
sluzby a uzivatelu
(webové stranky, ¢lanky
do tisku, letaky, apod.)

Aktivni pfistup zafizeni
s cilem podpory
zfizovatele, vedeni
SSLUH a samosprav



diléich &asti ze
strany
ziizovatele
(kraje), vedeni
SSL UH a
samosprav obci,
kde je & ma byt
sluzba
poskytovana

Nedostatek
finanénich
prostiedki na
planované zmény

Neadaptovani se
uzivatelt

Vv navazné
socialni sluzbé

Projekt , Transformace pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“ reg.
¢. CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0003570.
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obci

Nedostatek finan¢nich
prostfedkl na pronajem,
koupi ¢i stavbu domu a
byt (chranéné bydleni i
DZP)

Nedostatek finan&nich
prostfedkl na vybaveni
novych sluzeb

UZivatel se neadaptuje
na novou sluzbu (
nebyl pfipraven na
pfechod do jiné
podpory, nebyly
spravné vyhodnoceny
jeho potfeby a
zajiSténa adresna
podpora), uzivatel
nepfijme vyssi
pozadavky na
sobéstacnost a
samostatné
rozhodovani

Kraj

obci

Zapojeni se do
komunitniho  planovani
v ramci ORP Kroméfiz a
obci regionu, scilem
podpory transformace
V ramci planovani
socialnich sluzeb ve
Zlinském kraji
Zpracovany
transformacni plan
zarizeni jako strategicky
dokument domova
Vzgjemna komunikace o
potfebach
transformacnich zmén

Zpracovany
transformacni plan
zafizeni

Informovat vedeni
SSLUH a zfizovatele o
planovanych aktivitach
zafizeni v ramci
transformace sluzby ve
vazbé na finanéni
prostredky

Aktivni vyhledavani
objektd vhodnych

k poskytovani sluzby
Aktivni vyhledavani
dotacnich titult a cest
vedoucich ke zfizovani
novych sluzeb
Adekvatni zjisténi miry
podpory a potfeb
uzivatelt

Zajisténi  sluzeb a
podpory lidem dle jejich
opravdovych potieb

Kvalitné zpracovany
prechodovy plan
uzivatelu

Intenzivni podpora

kompetenci lidi smérem
k béznému Zivotu
Propojeni

s individualnim
planovanim uzivatell
Proskoleny a jednotny
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Nedostatek Neziizeni novych sluzeb
vhodnych dle harmonogramu
nemovitosti transformacniho planu
Objekty neodpovidaji
kritériim komunitni sluzby
Nedostatek Celodenni setrvavani
pracovnich uzivatell v produktivnim
prilezitosti pro véku v domacnosti
osoby sluzby

s postizenim

ZhorSeni
zdravotniho stavu
podporovanych
lidi

Prenos ustavnich
prvkda do novych
sluzeb

Projekt , Transformace pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“ reg.
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UZivatelé nemaji ¢im
vyplnit svdj denni
program a nemohou
vykonavat smysluplnou,
nejlépe placenou €innost
Vyc€lefiovani osob

s postizenim z komunity

Nevyhovujici prostfedi
sluzby (bariérovost)
Nevyhovuijici personalni
zajisténi sluzby
(nemoznost zajisténi
vySSi podpory)

Nastaveni denniho
rezimu

Uzivatelé maji malo
pFileZitosti

k samostatnému
rozhodovani a prozivani
bézného Zivota

personal s jasné danymi
kompetencemi,
respektujici vizi
organizace

Tymova prace
Spoluprace s navaznymi
sluzbami, opatrovniky a
rodinnymi pFislusniky
Aktivni vyhledavani
vhodnych objektd,
jednani s majiteli objekta
a byt k pronajmu
Informovanost
samospravy obci o
zaméru zfizovani
novych sluzeb
Informovani a
vyjednavani se
zaméstnavateli a
samospravami obci o
moznostech
zaméstnavani uzivatell
Aktivni podpora a
pomoc osobam

s postizenim pfi
vyhledavani vhodného
zaméstnani.

Pfenaseni informaci o
potiebé pracovniho
uplatnéni lidi na
komunitnim planovani

v daném regionu

Postupné upravy sluzby
dle aktualnich potieb
tak, aby byla co nejdéle
vyhovujici pro uzivatele,
zajisténi vhodnych
terénnich sluzeb
Vyhledani vhodnéjSiho
typu sluzby

Spoluprace s externimi
konzultanty

Pravidelné zjisStovani a
revize ustavnich prvki
Prace se stiznostmi a
podnéty uzivateld,
navstév a stazistd, jinych
spolupracujicich



. Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
T g Operacni program Zaméstnanost
osobv ramci
vyhodnocovani kvality
sluzby
o Klientsky audit (pohled
ocima uzivatelu, kteri
vyuzivaji jiny typ sluzby)
Organizacni e Nedostatek nebo e Pravidelné
struktura sluzby nadbytek personalu vyhodnocovat pocet
neodpovida s ohledem na potfeby pracovniku s ohledem
potfebam uzivatelt na potfeby uzivatell
uzivatell e Nepotiebnost noénich e Otevienost vudi

sluzeb potfebam uzivatell a
zménam ve sluzbé

Projekt , Transformace pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“ reg.
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Tabulka €. 1 - Tabulka pro analyzu cilové skupiny

Zakladni slozeni klientt

Kapacita celkem 75
MuZzi 50
Zeny 25
StrukturaKlientd -dleveke [ [ 0000000000000 ]
Déti 0 -6 let 0
Déti 7 - 11 let 0
Déti 12 - 15 let 0
Déti 16 - 18 let 0
Déti do 18 let 0
Dospéli 0
Mladi dospéli 19 - 26 let 2
Dospéli 27 - 64 let 46
Seniofi 65 - 85 let 26
Seniofi nad 86 let 1
Prispévek na péci

bez pFispévku na péci 0
I. stupen 16
II. stupen 22
IIl. stupen 25
IV. stupen 12
Mira podpory (dle dotazniku)

Nizkd mira podpory 23
Stiedni mira podpory 30
Vysokd mira podpory 22
[omezenisvépravnoss [ | 0000000 ]
svépravny 12 |u 10 uZivatell je jmenovan opatrovnik
omezeny ve svépravnosti 63
Zcela omezena zpUsobilost, nepfehodnoceny rozsudek 0
Verejny opatrovnik (obec) 39
Opatrovnikem je blizka osoba 32
Jind osoba? Specifikujte v poznamce, kdo

/pracovnik zafizeni, obyvatel obce apod 2 |zndma uZivatell
Nema opatrovnika 2
Zakonny zéstupce, rodi¢ 0
Skolni dochazka

Kolik osob navstévuje skolni dochéazku 0
Kolik z vy3e uvedenych osob se vzdélava

mimo budovu Ustavu 0
Kolik z vy3e uvedenych osob se vzdélava

v ramci budovy Ustavu 0
Kolik osob se vzdélava jinak

nez povinnou skolni dochazkou

(specifikute v poznamce) 0




DosaZeny stupen vzdélani

zaklady vzdélani - absolvovani specialni zakladni Skoly

(max.10 let) 32
zakladni vzdélani - absolvovani zakladni nebo praktické

Skoly (max.9 let) 11
vyucen 10
stiedni vzdélani 2
vysokoskolské vzdélani 0
VyuZiti socidlni sluzby mimo zafizeni

socidlni rehabilitace 0
centrum dennich sluZeb 0
denni stacionar 0
socialné-terapeuticka dilna 0
jind, specifikujte v poznamce 0

Vyuziti vefejnych sluZeb (napt. kadefnik, knihovna, bazén,
posta atd.) a jinych instituci (nap¥. vyfizovani na uradech)

kolik klientl vyuZiva vefejné sluzby samostatné (v
pozndmce specifikujte, jaké)

25 |kadernik, hromadna doprava, obchod, restaurace, duchovni sluzby

kolik klient(i vyuziva verejné sluzby s podporou
pracovnika (v poznamce specifikujte, jaké)

46 [kadernik, hromadnd doprava, obchod, restaurace, duchovni sluzby

kolik klientl vetejnych sluzeb nevyuZiva, protoZe nejsou

dostupné 0

kolik klientl vetejnych sluzeb nevyuziva, protoze jim to

nedovoluje zdrav. stav 3

jiné, v poznamce specifikujte 1|nechce vyuZivat Zddnou sluzbu

Zaméstnani klientt

Pocet osob zaméstnanych v ramci zafizeni 0
Pocet osob zaméstnanych mimo zafizeni

na otevieném trhu prace, z toho: 0
- pracovni smlouva 0
- dohoda o provedeni prace,

dohoda o pracovni ¢innosti 0
Pocet osob zaméstnanych

na chranéném trhu prace, z toho: 0
- pracovni smlouva 0
- dohoda o provedeni prace,

dohoda o pracovni ¢innosti 0
Odhad poctu osob, které by mohly byt zaméstnany,

pokud by k tomu mély pfileZitost, na chranéném trhu

prace 10
Odhad poctu osob, které by mohly byt zaméstnany,

pokud by k tomu mély pfileZitost, na otevieném trhu

prace 0
Odhad poctu osob, které by mohly vyuzit sluzby

socialné-terapeutickych dilen, pokud by k tomu mély

prileZitost 11




Pobyt v zafizeni
Délka pobytu v zafizeni:

méné nez 1 rok 1
1-5let 9
6-10 let 10
11-15let 6
16 - 20 let 13
21-29 let 12
30 avice let

rodina 24
zdravotnické zafizeni 11
jind socidlni sluzba,

v poznamce specifikujte, jaka 40|z USP, DD, azylového domu, z charitniho domu

jiné, v poznamce specifikujte

Zadny
nepravidelné, sporadicky

(napf. 1 x za 2 roky) 0
min. 1x rocné 2
min. 1 x 1/2 roku 25
4 x za rok 0
min. 1x mési¢né 4
Castéji 3
3x rok 0
5x rok 0

Zadny 71
nepravidelné, sporadicky
(napf. 1 x za 2 roky)

min. 1x rocné

min. 1 x 1/2 roku

min. 1x mési¢né

Castéji

OIN|O[N|O

Kolik osob ma navéazan partnersky vztah

s ¢lovékem bydlicim v zafizeni 4
Kolik osob ma navézan partnersky vztah
s ¢lovékem mimo zafizeni 0

Jiny kraj - v pfipadé potreby pridejte fadky
a specifikujte kraj, popf. mésto 32
Zlinsky kraj (celkem), z toho: 47
Zlin a okoli

Vsetin a okoli

RoZnov p. Radhostém a okoli
Uhersky Brod a okoli
Uherské Hradisté a okoli
Kroméf¥iz a okoli 2
Bysttice pod Hostynem a okoli
Holesov a okoli

Luhacovice a okoli

=l =1=1

o

Otrokovice a okoli
Valasské Klobouky a okoli

lo|lo|r [kr|loa|r

Vizovice a okoli
Pocet osob, které maji trvalé bydlisté v zafizeni 73
Pocet zdjemcll odmitnutych z dlivodu pIné kapacity,

sluzbu potfebuji a v ptipadé volné mista by ji okamzité
vyuzili. 10




Pocet jednoltzkovych pokoju 3
Pocet dvoultZkovych pokojl 30
Pocet tfilizkovych pokojl 4
Pocet Ctyflizkovych pokojd 0
Pocet pokojll 5 a vice lGZek 0
Pocet komunit (mensich bunék) 10
Pocet osob na komunité (v pripadé odlisSnych poctl osob

na komunitach pridejte radky a specifikujte) 8
Pocet osob na 1 WC 2
Pocet osob na 1 koupelnu 3
Potreby v oblasti komunikace

Pocet osob, které se dorozumivaji jinym zplsobem, nez

slovné 14

Popiste, jak podporujete klienty, ktefi to potfebuji, v
moZnosti vyjadfovat se

gesta, mimika, dotyky, prvky bazalni stimulace, slovni podnéty, systém
AAK

Jaké pomUcky pouZivéte, aby jste se mohli domluvit s
klientem s potizemi v komunikaci

piktogramy, referenéni pfedméty, obrazky, fotografie

Spolupracujete s externim odbornikem na oblasti
alternativni a augmentativni komunikace?

Kompenzacni pomcky v oblasti komunikace (pocet
osob, v poznamce uvedte, jaké)

14

V roce 2015 podpora pfi nastavovani systému AAK

piktogramy, bryle, zubni ndhrady, naslouchadlo

Kompenzacni pomucky v oblasti pohybu (pocet osob, v
poznamce uvedte, jaké)

25

invalidni vozik, choditko, francouzska hul

Kompenzacni pomucky v oblasti hygieny (pocet osob, v
poznamce uvedte jaké)

40

specialni vana, polohovaci matrace, sedatko ve sprse, zvedaci zafizeni,
elektrickd postel, nadstavec na WC

Nové indentifikované potfeby kompenzacnich pomucek -
doposud nekompenzované zadnou pomuckou (v
poznamce uvedte vidy pocet a druh pomucky)

35

pleny a podlozky (inkontinence)

Gramotnost klientd

Kolik klientd umi psat 38
Kolik klientd umi Cist 36
Kolik klientl umi pocitat 26
Potreby bezpeci

Pocet klientd vici nimz je uplatriovano ze strany zafizeni

opatfeni omezujici pohyb osob 0
- opatfeni (uvedte pocet osob a specifikujte opatreni v

pozndmce), v ptipadé potreby pridejte radky 0
Potieby zdravi

Pocet klient(, ktefi chodi k |ékafi sami - nepotfebuji

Zadnou podporu 18[zubni ambulance

Pocet klientd, ktefi potfebuji pfi kontaktu s lékari

podporu nékoho dalsiho 57
Pocet klient(, ktefi sami poznaji, Ze jsou nemocni, a

dokdZi pozadat o pomoc 24
Pocet klientd, u kterych je indikovana pravidelna

zdravotni péce lékarem 75
Vyuzivani zakladnich ¢innosti v ramci sluzby

kolik klientti vyuZiva v ramci sluzby ¢innosti:

- Ukony péce o vlastni osobu 75
- poskytnuti ubytovani 75
- poskytnuti stravy 75
- aktivizacni ¢innosti 75
- zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim 75
- pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi

obstaravani osobnich zaleZitosti 75
Podpora klienti v oblasti traveni volného €asu

Pocet klientd, ktefi si planuji trdveni volného ¢asu sami,

nepotrebuji Zadnou podporu 66
Pocet klientd, ktefi pfi planuji trdveni volného ¢asu

potiebuji podporu nékoho dalsiho 9




Popiste strucné, jak podporujete klienty v oblasti
traveni volného casu

nabidka aktivit, vylet(, her, soutéZi, rekreaci; sledovani televize, poslech
radia, DVD, pocitac, internet; stolni a spolecenské hry, sporotvani,
pobyty venku, vychdzky po aredlu domova i do obce.




Aktivita zaFizeni v oblasti pravni zpUsobilosti klientt:

Kolik navrhi na zménu zpusobilosti k pravnim tkondm
(navraceni ¢astecné Ci plné zplsobilosti) bylo v poslednich 10 letech podano?

Na zakladé NOZ feseno u vSech uzivatelu.

Kolik z podanych navrht bylo Gspésnych?

10 (svépravni s ustanovenym opatrovnikem)

Informace ke kvalité:

Pocet dobrovolniki

1

Provedené audity kvality (vSechny, které probéhly)

3 - stavba nové budovy pro uZivatele, 2x
mapovani technického zafizeni feditelstvim UH

Provedené inspekce kvality (vSechny, které probéhly)

0

Konzultace ke kvalité - jak probihaji, v jaké frekvenci,
s kym zafizeni spolupracuje (délal)

5

Supervize - zda probiha, jaky druh, s kym zafizeni spolupracuje

4-6 ro¢né; pripadova, skupinova

Struktura Zadatell o socialni sluzbu - dle véku

Pocet osob

Déti 0-6 let

Déti 7 - 11 let

Déti 12 - 15 let

Déti 16 - 18 let

Mladi dospéli 19 - 26 let

o|lo|o|o|o

Dospéli 27 - 64 let

Seniofi 65 - 85 let

Seniofi nad 86 let

Struktura Zadatell o socialni sluzbu - dle stavajiciho bydlisté

Pocet osob

Zlinsky kraj (celkem), z toho:

16

Zlin a okoli

Vsetin a okoli

RozZnov p. Radhostém a okoli

Uhersky Brod a okoli

Uherské Hradisté a okoli

Kroméfiz a okoli

Bystfice pod Hostynem a okoli

HoleSov a okoli

Luhacovice a okoli

Otrokovice a okoli

Valasské Klobouky a okoli

Vizovice a okoli

o|o|o|o|o|o|~|a|lo|Oo|O|—~]|+

Jiny kraj - v pfipadé potreby pridejte radky
a specifikujte kraj, popt. mésto

Morvskoslezsky

Jihomoravsky

Vysocgina

0
1
1
1

Olomoucky
Duvody podani Zadosti (typ nepfiznivé socialni situace)

Pocet osob

zhorseni zdravotniho stavu

9

nezvladani péce

z jiného zafrizeni

z jiného typu sluzby

4
3
3

*

v pfipadé potfeby pridejte radky




Zakladni charakteristiky - Vék

18 - 26 let 2
27 - 65 let 46
65 - 80 let 26
Vice nez 80 let 1
Pocet klientt

Muzi 50
Zeny 25
Déti 0
Dospéli 75
Komunikace

Domluvi se slovné 62
Nemluvi, ale rozumi sdélenému 7
Dorozumiva se aktivné prostfednictvim AAK 14
Zna sva prava a rozumi jim, umi je

uplatiovat

Samostatné 25
S podporou 25
V zastoupeni 25
Pravni zpUsobilost

Zcela zbaven svépravnosti 0
omezen 63
zpUsobily k pravnim ukoniim 12

vefejny opatrovnik 39
rodinny pfisludnik 32
jiny 2
Kontakt s rodinou

Pisemny kontakt 18
Navstévy v zafizeni 30
Nastévy doma 14
Telefonicky 10
Mira podpory

Nizka mira podpory- pfevazuje slovni 23
Stfedni mira podpory (slovni podpora a

dopomoc 30
Vysoka (pomoc ve vSech oblastech) 22
Prispévek na péci

1. stupen 16
2. stupen 22
3. stupen 25
4. stupen 12

Pouze mentalni postizeni 35
Vicenasobné (kombinace) 38
Psychistrické 16
Mobilita

Castcné mobilni 19
Zcela mobilni 53




Upoutany na lUzko 3
Zaméstnani

Hleda si praci 0
Je zaméstnan na pracovni smlouvu 0
VVzhledem k svému zdravotnimu stavu,

neusiluje o misto na otevieném nebo

chranéném trhu prace 0
DOVEDNOSTI

Hospodafi s kapesnym do 50 K¢ tydné 14
Hospodafi s kapesnym nad 50 K¢ tydné 22
Nehospodafi samostatné s penézi 39

Samostatné 40
S podporou (nabizime a K si vybira) 20
S pomoci (planujeme pro K €innosti) 15
Cteni

Cte s porozumnénim 28
Cte 9
necte 38
Psani

Pise 38
Opisuje 2
NepiSe 35
Pocitani

Pocita 36
Pocita do desiti 3
Nepocita 36
Podpis

Umi se podepsat 48
Nepodepise se 27
Orientace v ¢ase

Pozna hodiny a orientuje se v ¢ase 39
Orientuje se v ¢ase, nepozna hodiny 25
Neorientuje se v Case 11
Orientace v zafizeni

Po zafizeni se pohybuje zcela sam 48
Sam se pohybuje pouze v ¢asti zafizeni 4
Potfebuje podporu pracovnika 9
Nepohybuje se samostatné 14
Samostatny pohyb mimo zarizeni (Znaji

mozna rizika )

Pohybuje se zcela sam 27
Potfebuje podporu pracovnika 22
Mimo zafizeni odchazi pouze v doprovodu

pracovnika 26
Klice od pokoje

Vlastni 29
Nevlastni 46




Cetnost vyuzivani navaznych sluzeb +
frekvence

Navazné sluzby vyuZiva min. 1x tydné
Castéji nez 2x tydné

Nevyuziva 0

Pocet klientu, ktefi vyuzivaji navazné sluzby
jinych poskytovatel 0

(=)

(=)

Pocet klientd, ktefi nevyuzivaji navazné
sluzby jinych poskytovatell 79

Doprava do navaznych sluzeb, skoly-
pocty klientl

Dochézeji nebo dojizdéji zcela samostatné 0
S doprovodem pracovnikaverfejnou dopravou 0
Dopravuji se z dlivodu svého zdravotniho

stavusluzebnim automobilem 0
VEREJNE SLUZBY

Charita - doprovod do $koly 0
SKOLA 0

vyuzZiva
NevyuZiva

Pocet klient(, ktefi berou léky

Bere |éky 75
Nebere léky 0
Pocet klienta s epilepsii

Epi ma 24
epi nema 51

Inkontinence

Celodenné 29
Pouze v noci 6
Neni inkontinentni 40

Specialni pozadavky na stravu
Ma 2
Nema 43

Specifické potfeby projevy chovani a jednani
(potfeby na bydleni)

Ma

nema

Pocet kuraku 22
Pocet klientid mimo cilovou skupinu 4
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Priloha c. 4

Cestné prohligeni

Cestné prohlasuji, 3e transformaéni plan vychdzi z pfani a pFedstav jednotlivych ugivatelil a z jejich
individudinich plandi. Dokumenty k dohledani této skutecnosti a jednotlivé formulafe hodnoceni
miry podpory uZivatel(i jsou uloZeny v na3f sluzhé.

Jméno + podpis vedouciho zafizeni

Projekt , Transformace pobytovych sluZeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji”

reg. . C2,03.2.63/0.0/0.0/15_007/0003570.
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Pfiloha ¢. 5

Komunikacni strategie

Komunikacni strategie resi, jakym zplsobem se predavaji a ziskavaji informace, a jak probiha

spoluprace s riznymi aktéry v procesu zmény organizace tak, aby lidé s postizenim (soucasni klienti)

mohli Zit béZznym zplsobem Zivota v prirozeném prostredi. Cilem je také pochopeni zmény a podpora

pfistupu vedouciho k béznému Zivotu lidi a vytvareni pfilezitosti k nému.

Pracovnici sluzby

informace jsou jim predavany vedoucim oddéleni pribézné na sluzbach, dle aktualnich
potieb, pravidelné na schlizkach jednotlivych oddéleni 2x mési¢né.

Zapis z jednani TT je vyvésen na nasténkach jednotlivych oddéleni.

Ziskavaji zkusenosti formou stazi (jakym zplsobem je davana podpora uZivatelim v jinych
typech sluzby) a vzdélavani, informace prenaseji smérem kostatnim pracovnikim a
uzivatelm.

Prendseji informace od vedouci oddéleni k uzivateldm a zpét (lidem poskytuji podporu dle
jejich potfeb a v mife vedouci k samostatnosti, podporuji je v pfechodu do odpovidajici
formy bydleni ¢i sluzby, podnéty k feseni ziskané pfi praci s uZivateli pfenaseji dale i na TT)

ManaZersky tym sluzby (vedouci sluzby, socialni pracovnice, metodik a koordinator socialniho Useku

pfimé péce, vedouci zdravotniho Useku, vedouci oddéleni)

Redi otazky transformace zafizeni a zpracovani transformaéniho planu min. 1x mésiéné na
schlizkach manazerského tymu, dopracovani ukoll z transformacniho tymu.

Prenasi informace smérem k pracovnikiim a zpét.

Seznamuje verejnost se zménami ve sluzbé (Clanky ve Zpravodaji obce, regiondlnim tisku,
prezentace na webovych strankach).

UZivatelé sluzby

Zastupce uzivatelll predava informace smérem k uZivatelim a zpét. Podnéty ze strany
uzivatell ve vztahu ke zméné sluzby jsou na TT feSeny.

Informace ziskavaji od pracovnikd na pravidelnych schlizkach 1x mési¢né, dle potreby castéji
a individudlné dle jejich aktudlnich potreb.

Opatrovnici uZivateld

Informace ziskavaji na pravidelném setkani zastupcl zatizeni s opatrovniky 1x rocné a dale
osobné dle individualni potfeby.

Opatrovnikliim jsou predavany prechodové plany jejich opatrovancl, ktefi se pripravuji na
pfechod do jiného typu sluzby (pfi pldnovani prechodu jsou opatrovnici zapojovani dle
moznosti - planovani a doprovod uZivatele na misto bydleni aj.).
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Kraj

- Pracovnici sluzby fesi s opatrovniky aktualni stav prechodu uZivatel(l do jiného typu sluzby,
nabizeji moznosti jejich osobniho zapojeni do procesu prechodu, podporuiji jejich zapojeni do

prace s uZivatelem.

Verejny opatrovnik

- Od socidlni pracovnice ziskava informace z jednani transformacniho tymu.
- Ma moznost Ucastnit se jednani TT.

- Prenadsi informace na verejnych zasedanich obce Zborovice.

- Dalsi role v podpore ¢lovéka viz ,,opatrovnici” vyse.

Verejnost, mistni samosprava

- Informace na ndvsi obce Zborovice ve vitrince.

- Clanky ve Zpravodaji obce Zborovice a v regionalnim tisku.

- Informace na webovych strankach Domova.

- Spoluprace zatizeni se starosty okolnich obci.

- Ucast na komunitnim planovani s cilem Fesit potfeby uZivateld a zaméry sluzby.

Okoli nové vznikajici sluzby

- Postupné seznamovdni vefejnosti s nové vznikajicim zatizenim — ¢lanky v tisku, prezentace na
webovych strankach, kulaté stoly (pro koho je sluzba uréena, jak bude ve sluzbé probihat
prace s uzivateli)

- Seznamovani verejnosti s uzivateli nenasilnou formou (seznamovani uzivatell s okolim
sluzby, navstévy obchodd, kulturnich akci, vyuzivani verejnych sluzeb).

Jini poskytovatelé sluzeb (socialni i verejné sluzby)

- Spoluprace s navaznymi sluzbami (socialné terapeutické dilny, chranéné dilny), podpora
uzpusobeni sluzby potfebam lidi — napf. rozsifeni kapacit, zména cilové skupiny aj.

- Nové vznikajici sluzba — seznamovani s uzivateli, predavani informaci, spoluprace na
prechodovych planech.

- Seznamovani uzivatell svefejnymi sluzbami a jejich vyuzivani lidmi (lékafi, obchody,
kadefnictvi apod.)

Reditelstvi SSLUH

- Predava se zapis z jednani transformacniho tymu

- Ucastni se jednani transformac¢niho tymu dle potfeby a moznosti

- Dle potreby konzultace s transformacnim tymem, prenos informaci smérem k vedeni sluzby a
naopak.

Zfizovatel

- Konzultant vklada zapisy z jednani TT na dohodnuty server, spolupracuje s TT v procesu
zmény- ziskani informaci od konzultanta, vedeni sluzby pfi osobnich setkadnich, schvaluje
zaméry zmén z pozice zfizovatele
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Moznost Ucasti zastupce zfizovatele na jednani transformacniho tymu.

Kraj
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Casovy harmonogram

Prehled ukolud/aktivit, harmonogram ¢innosti

Kraj

Ukol Vystup a mnozstvi Kdy (rok, pfip. Odpovida
mésice, je-li to
mozné)
LIDE VYUZiVAJICi SLUZBU
Revize mapovani potfeb uZivatell Individualni zaznamy 12/2017 u Klicovi
s ohledem na jejich zdravotni stav a vazby |popisujici potfeby, moZnosti a | stavajicich pracovnici
(pfehodnoceni miry nezbytné podpory schopnosti jednotlivych uzivatell a pfi
uZivatel a potFeb a prace s vystupy) uZivatell — aktualné 75 prijeti do sluzby,
nasledné kazdy
rok.
IndividudIni planovani s dirazem na Individualni plany Priibézné Klicovi
presah smérem k béZznému Zivotu (zpUsob |s definovanymi cili (minimalné 1x za |pracovnici,
bydleni, vztahy, zapojovani do béZznych souvisejicimi se zpUsobem 6 mésicl)
aktivit, vzdélavani, zaméstnavani, bydleni, vztahy, realizaci
vyuZivani verejné dostupnych sluzeb ad.) |béZnych aktivit, vzdélavanim,
vyuZivanim verejné
dostupnych sluzeb ad.
Zapojovani uZivatell do rozhodovani o Zaznamy z jedndni, zdznamy | PrGbéziné, min. klicovi
tématech souvisejicich se zménami v Cygnus 2 co 6 mésicl pracovnici
v jejich Zivoté a zplsobu podpory.
Vytvareni pfechodovych planud pro osoby, |Prechodové plany, pfiprava Priibéiné dle klicovi
kterym bude poskytnuta podpora dle Clovéka na prechod — aktuadlni situace a | pracovnici.
potreby jinym poskytovatelem, pfipadné |sezndmeni s novym potieby
se pripravuji na prechod do komunitnich | prostfedim a okolim nové
sluZeb organizace, méni se jim podoba sluzby, s fungovanim a
bydleni v rdmci sluzby, pfichazeji do organizaci nové sluzby,
zafizeni z jiné sluzby. zapojovani se do ¢innosti
bézného Zivota
Staze pro klienty, ktefi se aktudlné Uskutecnéni staze Z4ri 2017 a ddle |Socidlni
ptipravuji na prechod do chranéného dle pldnovanych |pracovnik
bydleni. (zjisténi moZnosti stazi, zajisténi prechod(i do CHB
staZe, zajisténi doprovazejicich
pracovnikd)
Pfirozené zapojovani uzivatel(l do Zivota UzZivatelé vyuZivaji verejné prabéiné Klicovi
mistni komunity (béZné aktivity) sluzby (nakupy, lékat, doprava pracovnici

apod.) a prirozené se zapojuji
do Zivota komunity.
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Kraj

ZAJISTENI SLUZEB A PODPORY DLE
POTREB LIDi

Ptiprava 3 uZzivatell do sluzby chranéného | Prestéhovani uzivatell a Cerven 2017 Vedouci
bydleni v Luhacovicich jejich adaptace v nové sluzbé. sluzby
Opusténi horni budovy zdmku a prechod 9 | Pfechod 9 lidi na jina 12/2017 Vedouci
lidi, ktefi zde vyuzivaji sluzbu, na jina oddéleni zafizeni, ktera jsou sluzby
oddéleni v zafizeni- pfiprava téchto na prechod ptizplsobena,
prostor ukonceni poskytovani socialni

sluzby v objektu horni budovy
Vznik socidlni sluzby Chranéné bydleni Pfechod 8 uZivatell do nové |11/2017 a vedouci
v Kroméfizi a prechod 8 uzivatel( z DZP. pfipraveného chranéného nasledné provoz |sluzby
(Jednani se zadavatelem a bydleni poskytovatele DZP sluzby
pronajimatelem, Gprava registrace, nakup |Zborovice
a zajisténi vybaveni domacnosti ve
spolupraci s klienty a pracovniky, pfiprava
metodik a pravidel pro poskytovani sluzby
v daném misté...)
Zajisténi provozu sluzby po jejim zahajeni
Rozsifeni sluzby Chranéné bydleni Prechod 2 uZivatelll do V pribéhu roku |vedouci
v KroméFiZi o garsonku pro 2 uZivatelea  |sluzby. 2018 sluzby
prechod 2 uzivatelll z DZP. (Komunikace
s pronajimatelem, zadavatelem. Uprava
prostor a zajisténi vybaveni bytu spolu
s klienty a zajisténi chodu domacnosti
dale).
Podani Zadosti 4 uZivatel( s podporou Pfijeti uZivatell do sluzby V pribéhu roku |socialni
sluzby a opatrovnik( do sluzby Podpora Podpora samostatného 2018 pracovnik
samostatného bydleni poskytovatele bydleni.
Socialni sluzby mésta Kromérize.
Vznik socialni sluzby Chranéné bydleni pro | Pfechod 8 uZivatelli do sluzby | Do 30. 6. 2019 vedouci
8 uzivatell Morkovicich-Slizanech nebo chranéného bydleni sluzby
Zdounkach a prechod 8 uzivatelli z DZP poskytovatele DZP Zborovice
(vyhledani vhodné nemovitosti, jednani
s majitelem, jedndni s feditelstvim SSLUH,
pfiprava CHB — vybaveni domacnosti,
vznik metodik a pravidel sluzby, pfiprava
uzivatel( na prechod)
Vznik 2 socidlnich sluZeb Chrdnéné Pfechod 8 uZivatel(l do sluzby |Do 31.12.2019 |vedouci
bydleni pro 8 + 8 uzivatell v Morkovicich- |chranéného bydleni sluzby

Slizanech a prechod 16 uZivatel(i z DZP
(vyhledani vhodné nemovitosti, jednani

poskytovatele DZP Zborovice
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Kraj

s majitelem, jednani s feditelstvim SSLUH,
pfiprava CHB- vybaveni domacnosti, vznik
metodik a pravidel sluzby, pfiprava
uzivatel( na prechod)

Zajisténi sluzeb 4 uZivateldm dle jejich Pfechod 4 uZivatel( do jiného |2018-2019 Socialni
potreb a vazeb, zpracovani prechodovych |typu sluzby dle jejich potfeb a pracovnik
pland (vyhledani vhodné sluzby, podani vazeb.
Zadosti o poskytovani socialni sluzby)
Vznik socidlni sluzby Chranéné bydleni pro | Pfechod 8 uzivatelll do sluzby |2020 - 2025 vedouci
8 uZivatell v Morkovicich-Slizanech, ev. ve |chranéného bydleni sluzby
Zdounkach a prechod 8 uzivateld z DZP poskytovatele DZP Zborovice
(vyhledani vhodné nemovitosti, jednani
s majitelem, jednani s feditelstvim SSLUH,
pfiprava CHB- vybaveni domacnosti, vznik
metodik a pravidel sluzby, pfiprava
uzivatelll na prechod)
Vyhodnocovani kvality sluzeb véetné Hodnoceni kvality sluzby, 5/2018 a kazdy |Vedouci
revize Ustavnich prvkd a realizace opatfeni | odstranéni zjisténych dalsi rok sluzby
k reseni, klientsky audit nedostatkd a Ustavnich prvka,
spoluprace s uzivateli z jiné
sluzby.
Revize stavajicich pravidel (SQSS), pfip. Aktualizovany soubor Pribéiné, u Vedouci
zpracovani novych metodik reflektujicich | metodickych materiald a novych sluzeb sluzby.
podporu lidi v béZném Zivoté ve vnitfnich pravidel pred za¢dtkem
stavajicich sluzbach a vytvoreni pravidel poskytované sluzby (v poskytovani.
v nové vznikajicich sluzbach. pfipadé novych sluzeb pred
poskytovanim sluzby)
Revize cilovych skupin v mistech Upravend cilova skupina 2017,2018 a Vedouci
poskytovani socidlni sluzby nasledné kazdy |sluzby
rok
Podpora zajisténi navaznych socialnich Vznik ndvaznych sluzeb a 2018 Vedouci
sluZeb pro uZivatele v misté poskytovani |jejich vyuzivani uzivateli. sluzby
vsech sluZeb (aktivni zapojeni do
komunitniho planovani s cilem podpory
vzniku nové socialni sluzby).
PRACOVNICI
Revize organizacni struktury sluzeb Pocty, sloZzeni a kompetence |Revize 2017, Vedouci
odpovidajici druhu sluzby a potfebam pracovnikd odpovida nasledné sluzby,
uzivatelG. potfebam cilové skupiny. prabéiné dle
aktualnich
potreb.
Personalni zajisténi sluzeb v nové Personalni zajisténi sluzeb, 2017 pro CHB Vedouci

vznikajicich sluzbach dle potreb uZivatell

nastaveni a revize organizac¢ni

sluzby.
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sluzby (nastaveni struktury a poctu struktury. nasledné vzdy pfi

personalu, vybér a pfiprava na pfechod vzniku nové

pracovnikd do novych sluzeb). Nastaveni sluzby.

organizacni struktury sluzeb odpovidajici

druhu sluzby a potfebam uZivateld.

Vzdélavani pracovnikll ve vSech trovnich | Vzdélavaci plany a realizovana | 1x za rok, metodik a

dle potteb — vedeni, socialni pracovnik,

vzdélavani.

koordinator

pracovnici v socialnich sluzbach, soc. useku.
zdravotnicky personal (k procesu
transformace a fizeni zmény, ke zplsobu
podpory ¢lovéka v komunité a prechodu
do navaznych sluzeb, AAK, pfipadova
prace, individudlni planovani, sexualita,
prace s rizikem, tvorba financnich pland
podpory aj., v pripadé Upravy cilové
skupiny osob vzdélavani zamérené na
kompetence pracovnik(l s ohledem na
specifika potfeb uZivatell a vznik
chranénych bydleni, DZP v jiném misté).
Supervize pro pracovniky — pfipadova, Realizované supervize Pribéiné od Vedouci
skupinova nebo individualni 9/2017,1xza 2 sluzby
mésice
Rizené staze v souvislosti se zménami Realizované staze 2 staZze v roce Vedouci
v poskytovani socialni sluzby (DZP a CHB) 2017 adaledle |sluzby
— 2 zajisténé staze v ramci projektu, dale potreby
dle potreby pracovnikl jednani pracovnikd
s organizacemi, které jiz prosly procesem
transformace o moznosti uskute¢néni
stazi pro pracovniky.
Prestéhovani kancelafi vedouci sluzby, Pfesunuti 5 pracovnik( do 2018 Vedouci
socialni pracovnice a ekonomického uUseku | budovy C, uzavreni objektu sluzby
z horni budovy zamku. horni budovy.
Pfenos informaci pracovniklim, zapojeni | Zapisy z porad Priibézné (1x Vedouci
pracovnik( do procesu zmény. transformacniho tymu, jasny | mésicné sluzby
plan krokd realizovanych transformacni
v ramci transformace, pfijeti |tym, 1x mésicné
zmény pracovniky. manazersky tym,
1x mésicné
porada
pracovnikd).
INFORMOVANI A SPOLUPRACE S DALSIMI
(blizci, vefejnost aj.)
Spoluprace s opatrovniky a blizkymi Minimalné 1x rocné spole¢né |9/2017 - 2029 Vedouci
uzivatel(, zejména téch uZivateld, ktefi setkani s opatrovniky, sluzby
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prechazeji do jiné sluzby (zapojeni
opatrovnikl do procesu individualniho
planovani, tvorby prechodovych plan)

individualné dle potieb,

Podpora pfijeti lidi do komunity, prace Setkani se spoluobcany 11/2017 a dale u |Vedouci
s odbornou i laickou verejnosti, v pfipadé |v rdmci vzniku nové sluzby vzniku novych sluzby
vzniku novych sluzeb se sousedy, chranéného bydleni, tiskové |chranénych
informovani verejnosti o poslani sluzby a |zpravy v mistnich periodicich, |bydleni.
pFistupech sluzby k lidem, zapojeni informace na webu sluzby,
uzivatel(, rodinnych pfislusnikd, pratel, katalogu socialnich sluzeb
sousedl apod. do akci mistni komunity. v ORP Kroméfiz.
Spoluprace s obcemi regionu + s dalSimi Predani informaci na prabéiné Vedouci
soc. sluzbami verejnych zasedanich obci, sluzby
zverejnéni informacnich
materiall o sluzbé na obcich,
spolecné setkani u kulatého
stolu se zastupci obci a
pracovniky sluzby. Zapojeni
do komunitniho planovani.
Jednani se zadavatelem Zlinskym krajem a | Vydefinovana a dojednana Prabézné Vedouci
vedenim SSLUH o procesu zmén. strategie, vize, dil&i kroky. /podzim 2017, sluzby

minimalné 1x za
rok pfi aktualizaci
TP/




Priloha

e.7

Financéni zajisténi

Prehled Eerpani rozpo&tu
NAKLADU dle zdroju kryti

(struktura dle zévazného analytického élenénéni od 1.1.2017) ROZPOCET 2017 | ROZPOCET K 1.1.2020 propocet na 1 klienta 2017 propocet na 1 klienta 2020

KAPACITA k 1.5.2017 80 34 80 34
PREPOCTENY POCET PRACOVNIKU 65,00 42,3

1. _|MZDOVE NAKLADY CELKEM 16.740.40 13.433.20 209,26 395,09
0,00 0,00
521 |0400-0499 OSTATNi OSOBNi NAKLADY 30,00 0,00 0,38 0,00
0,00 0,00
521 [0500-0989 PROSTREDKY NA PLATY 16.650,40 13.433,20 208,13 395,09
ztoho: 051X Tarifni plat 0,00 0,00
052X Osobni priplatek 0,00 0,00
053X Priplatek za vedeni 0,00 0,00
054X Zvlastni priplatek 0,00 0,00
055X Odmény 0,00 0,00
056X Priplatek za rozdélenou sménu 0,00 0,00
057X Priplatek za no¢ni praci 0,00 0,00
058X Priplatek za praci v SaN 0,00 0,00
059X Plat za préci pfes¢as 0,00 0,00
060X Plat za praci ve svatek 0,00 0,00
061X Odména za pracov.pohotovost 0,00 0,00
062X Nahrady mzdy 0,00 0,00
0,00 0,00
521 |0700-0799 Nahrady mzdy za doéasnou pracovni 60,00 0,00 0,75 0,00
0,00 0,00
2. |ODVODY SaZP, FKSP 5.995,34 4.835,95 74,94 142,23
524 |0XXX Zakonné odvody 5.661,14 4.567,29 70,76 134,33
ztoho: 03XX Socialni pojisténi za org. 4.162,60 3.358,30 52,03 98,77
04XX  Zdravotni pojisténi za org. 1.498,54 1.208,99 18,73 35,56
527 |0300 Zakladni pfidél FKSP 2% 334.21 268,66 4,18 7,90
3. [PROVOZNI NAKLADY CELKEM: 8.484,49 5.644,73 106,06 166,02
501 |0XXX Spotieba materialu 2.647.88 1.276.00 33,10 37.53
2z toho: 030X,034X,040X Materidl, mat. na opravy, uhli 627,88 350,00 7,85 10,29
060X PHM 40,00 40,00 0,50 1,18
070X Potraviny 1.900,00 831,00 23,75 24,44
080X Léky,zdravotni material 75,00 50,00 0,94 1,47
0900-0910 Ochranné pomtcky 0,00 0,00 0,00 0,00
0950-0960 Pradlo 5,00 5,00 0,06 0,15
502,503/ 0XXX Spotieba energie a jinych y 1.950,00 1.300,00 24,38 38,24
z toho: 030X El. Energie (SU 502) 500,00 300,00 6,25 8,82
031X_Plyn (SU 502) 1.100,00 800,00 13,75 23,53
032X _Para, teplo (SU 503) 0,00 0,00 0,00 0,00
033X_Voda (SU 503) 350,00 200,00 438 5,88
504 [0XXX Prodané zbozi 0,00 0,00 0,00 0,00
16,507,5|0XXX  Aktivace dlouh.(506) a ob&2.(507) maij., vnitroorg.sluz.(516) 0,00 0,00 0,00 0,00
508 |OXXX Zména stavu zasob vl.vyroby 0,00 0.00 0,00 0,00
511 |OXXX Opravy a udrzovani 300,00 150,00 3,75 441
512 |0XXX Cestovné 25,00 20,00 0,31 0,59
513 |OXXX y na repi 1,00 1,00 0,01 0,03
518 [0XXX Ostatni sluzby 609,00 409,00 7,61 12,03
ztoho: 031X,032X,033X Telefony, internet, TV, rozhlas, postovné 64,00 64,00 0,80 1,88
041X,042X,044X Porad., revize, zprac.ek.agend a EA 100,00 70,00 1,25 2,06
051X Bankovni poplatky 1,00 1,00 0,01 0,03
060X Tech.zhodnoceni DNM do 60 tis. K& * 0,00 0,00 0,00 0,00
070X Najemné 24,00 24,00 0,30 071
0800-0998 Ostatni sluzby 420,00 250,00 5,25 7,35
525,528/ 0XXX _Jiné soc.poj.(v&.zak.uraz.poj.zamést.dle zak.266/2006), Jiné soc.naklady 66,60 53,73 0,83 1,58
527 |0XXX Zakonné socialni naklady (SU 527 0301-0998) (v&. ochr.pomuicek,skoleni,vzdél.) 130,00 80,00 1,63 2,35
ztoho: 040X  prispévek na stravovani zam. 0,00 0,00 0,00 0,00
53x_|0XXX Dané a poplatky (SU 531-538) 5,00 5,00 0,06 0,15
54x |0XXX Ostatni naklady 20,00 20,00 0,25 0,59
ztoho: 549 0400-0429 Pojisténi 0,00 0,00 0,00 0,00
549 051X Tech. zhodnoceni do 40 tis. K& (DHM) * 20,00 20,00 0,25 0,59
549 060X,061X Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
551 |0OXXX Odpisy é j 2.170,00 2.170,00 27,13 63,82
552,553/ 0XXX Prodany dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
554-557/0XXX  Prod. ,rezervy,opr.pol.,odeps.pohl. 10,00 10,00 0,13 0,29
ztoho: 557 0XXX Naklady z vyfazenych pohledavek 10,00 10,00 0,13 0,29
558 |0XXX a y z é majetku 200,00 100,00 2,50 2,94
56x_|0XXX _Finané&ni naklady 0,00 0,00 0,00 0,00
59x_|591,595 Daii z pfiimu, dodat.odvody DP, 599 Spravni rezie (SU 599 - SSL) 350,00 50,00 4,38 1,47
599 |0XXX SPRAVNI REZIE CELKEM 1.130,73 800,00 14,13 23,53
4. |NAKLADY CELKEM (1+2+3) 32.350,96 24.713,88 404,39 726,88




Prehled mésicnich uprav rozpociu
VYNOSU dle zdroju kryti

(struktura dle ého analytické &néni od 1.1.2017) ROZPOCET 2017 | ROZPOCET K 1.1.2020 propocet na 1 klienta 2017 propocet na 1 klienta 2020
KAPACITA k 1.5.2017 80 34 80 34
PREPOCTENY POCET PRACOVNIKU 65,00 42,3
601 |OXXX Vynosy z prodeje vyrobki 45,00 2,00 0,56 0,06
602 |0OXXX Vynosy z prodeje sluzeb 15.342,00 8.641,00 191,78 254,15
z toho: 0300-0329 Trzby od klientd, od zdravotnich pojistoven 15.102,00 8.641,00 188,78 254,15
040X Trzby za sluzby s ndjemnym 0,00 0,00 0,00 0,00
050X Stravovani 240,00 0,00 3,00 0,00
070X Vstupné 0,00 0,00 0,00 0,00
603 |0XXX Vynosy z pronaimu (Cisté naiemné) 0,00 0,00 0,00 0,00
604,609 0XXX  Vynosy z prodaného zbozi, Jiné vynosy z vl.vykont 0,00 0,00 0,00 0,00
641-647|0XXX _ Ostatni vynosy (mimo troky a ¢erpani fondu) 1,00 0,00 0,01 0,00
z toho: 641-643 Pokuty, Uroky, penale, odeps.pohl. 0,00 0,00 0,00 0,00
644-647 Vynosy z prodeje DHM,DNM,mat.,pozemku 1,00 0,00 0,01 0,00
648 [0XXX _Cerpani fondu 50,00 50,00 063 1,47
z toho: 030X,031X Rezervni fond (SU 413,414) 50,00 50,00 0,63 1,47
033X _Pouziti FKSP (SU 412) 0,00 0,00 0,00 0,00
040X Fond investic (SU 416) 0,00 0,00 0,00 0,00
050X _Fond odmén (SU 411) 0,00 0,00 0,00 0,00
649 |0XXX Ostatni vynosy z &innosti 139,00 40,00 1,74 1,18
ztoho: 030X Vynosy z pojistnych udalosti 0,00 0,00 0,00 0,00
66x |OXXX Finanéni vynosy 0,00 0,00 0,00 0,00
z toho: 662 Uroky 0,00 0,00 0,00 0,00
672 |0XXX _Vynosy vybranych mistnich vl.instituci z transferd 14.202,57 10.886.85 177,53 320,20
ztoho: 050X transfery od zFi: (z toho 0509 program Zaijisténi dostup.soc.sl.)| 13.400,00 9.870,85 167,50 290,32
060X transfery od obci, DSO 21,00 20,00 0,26 0,59
061X transfery od regiondlni rady 0,00 0,00 0,00 0,00
03XX-04XX transfery ze statniho rozpoctu 17,77 0.00 1,47 0,00
z toho: 0301 Ufady prace 117,77 0,00 1,47 0,00
08XX transfery ze zahranici 0,00 0,00 0,00 0,00
091X-093X transfery ze statnich fondu 0,00 0,00 0,00 0,00
075X &asové rozlideni inv.transfert 996,00 996,00 12,45 29,29
5. |VYNOSY CELKEM 29.779,57 19.619,85 372,24 577,05
6. _|VYSLEDEK HOSPODARENI bézného téetniho obdobi (po zdanéni) -2.571,39 -5.094,04 32,14 149,82
NOVE VZI| UVAZEK PRUM.MZDA ROCNI NAKLADY
VEDOUCH 06 34900 251.280,00
PSS 24 25800 7.430.400,00
socidln. 1 31900 382.800,00
UCETNI 0,7 29000 243.600,00
zdravot. 5 39000 2.340.000,00
ostatni 11 21100 2.785.200,00
celkem 423 13.433.280,00




Odvétvi:

Nazev organizace: Socialni sluzby UH
1C: 92096

Stredisko: CHB Uhersky Brod (C)-5036

Prehled ¢erpani rozpoctu Rozpocet propocet na 1 klienta
NAKLADU dle zdroju kryti
(struktura dle zavazného analytického ¢lenénéni od 1.1.2017)
10

1. |MZDOVE NAKLADY CELKEM 2.027,48 202,75
521 [0400-0499 OSTATNIi OSOBNi NAKLADY 10,00 1,00
0,00
521 [0500-0989 PROSTREDKY NA PLATY 2.007,48 200,75
ztoho: 051X Tarifni plat 0,00
052X Osobni pfiplatek 0,00
053X Priplatek za vedeni 0,00
054X Zvlastni pfiplatek 0,00
055X Odmény 0,00
056X Priplatek za rozdélenou sménu 0,00
057X Priplatek za no¢ni praci 0,00
058X Prtiplatek za praci v SaN 0,00
059X Plat za praci prescas 0,00
060X Plat za praci ve svatek 0,00
061X Odména za pracov.pohotovost 0,00
062X Nahrady mzdy 0,00
0,00
521 |0700-0799 Nahrady mzdy za do¢asnou pracovni neschopnost 10,00 1,00
0,00
2. |(ODVODY SaZP, FKSP 722,89 72,29
524 |0XXX Zakonné odvody 682,54 68,25
z toho: 03XX Socialni pojisténi za org. 501,87 50,19
04XX Zdravotni pojisténi za org. 180,67 18,07
527 10300 Zakladni pridél FKSP 2% 40,35 4,03
3. PROVOZNi NAKLADY CELKEM: 983,03 98,30
501 |0XXX Spotieba materialu 34,00 3,40
z toho: 030X,034X,040X Material, mat. na opravy, uhli 25,00 2,50
060X PHM 0,00 0,00
070X Potraviny 0,00 0,00
080X Léky,zdravotni material 0,00 0,00
0900-0910 Ochranné pomucky 0,00 0,00
0950-0960 Pradlo 1,00 0,10
502,503|0XXX Spotieba energie a jinych neskladovatelnych dodavek 170,00 17,00
ztoho: 030X El Energie (SU 502) 40,00 4,00
031X _Plyn (SU 502) 80,00 8,00
032X _Para, teplo (SU 503) 0,00 0,00
033X Voda (SU 503) 50,00 5,00
504 |0XXX Prodané zbozi 0,00 0,00
06,507,510XXX Aktivace dlouh.(506) a obéz.(507) maj., vnitroorg.sluz.(516) 0,00 0,00
508 |0XXX Zména stavu zasob vl.vyroby 0,00 0,00
511 |0XXX Opravy a udrzovani 10,00 1,00
512 |0XXX Cestovné 8,00 0,80
513 |0XXX Naklady na reprezentaci 0,00 0,00
518 [0XXX Ostatni sluzby 533,00 53,30
z toho: 031X,032X,033X Telefony, internet, TV, rozhlas, poStovné 8,00 0,80
041X,042X,044X Porad., revize, zprac.ek.agend a EA 5,00 0,50
051X Bankovni poplatky 0,00 0,00
060X Tech.zhodnoceni DNM do 60 tis. K& * 0,00 0,00
070X Najemné 420,00 42,00
0800-0998 Ostatni sluzby 100,00 10,00
525,528 |0XXX  Jiné soc.poj.(v€.zak.uraz.poj.zamést.dle zak.266/2006), Jiné soc.naklady 8,03 0,80
527 [0XXX Zakonné socialni naklady (SU 527 0301-0998) (v&. ochr.pomticek,Skoleni,vzdél.) 100,00 10,00
z toho: 040X prispévek na stravovani zam. 80,00 8,00
53x [0XXX Dané a poplatky (SU 531-538) 0,00 0,00
54x |0XXX Ostatni naklady 0,00 0,00
ztoho: 549 0400-0429 Pojisténi 0,00 0,00
549 051X Tech. zhodnoceni do 40 tis. KE (DHM) * 0,00 0,00
549 060X,061X Ostatni 0,00 0,00
551 |0XXX Odpisy dlouhodobého majetku 0,00 0,00
552,553|0XXX Prodany dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek 0,00 0,00
554-557|0XXX  Prod.pozemky,rezervy,opr.pol.,odeps.pohl. 0,00 0,00
z toho: 557 0XXX Naklady z vyfazenych pohledavek 0,00 0,00
558 |0XXX Naklady z drobného dlouhodobého majetku 100,00 10,00
56x |0XXX Finanéni naklady 0,00 0,00
59x |591,595 Daii z pFijmu, dodat.odvody DP, 599 Spravni rezie (SU 599 - SSL) 20,00 2,00
599 [0XXX SPRAVNI REZIE CELKEM 120,00 12,00
4. NAKLADY CELKEM (1+2+3) 3.853,40 385,34




Prehled mésic¢nich uprav rozpoétu Rozpocet propocet na 1 klienta
VYNOSU dle zdroji kryti
(struktura dle zavazného analytického ¢lenénéni od 1.1.2017)

10
601 |0XXX Vynosy z prodeje vlastnich vyrobku 0,00 0,00
602 [0XXX Vynosy z prodeje sluzeb 1.140,00 114,00
z toho: 0300-0329 Trzby od klient(, od zdravotnich pojistoven 1.140,00 114,00
040X Trzby za sluzby s najemnym 0,00 0,00
050X Stravovani 0,00 0,00
070X Vstupné 0,00 0,00
603 |0XXX Vynosy z pronajmu (Cisté najemné) 0,00 0,00
604,609|0XXX Vynosy z prodaného zbozi, Jiné vynosy z vl.vykont 0,00 0,00
641-647|0XXX Ostatni vynosy (mimo uroky a ¢erpani fonda) 0,00 0,00
z toho: 641-643 Pokuty, uroky, penale, odeps.pohl. 0,00 0,00
644-647 \Vynosy z prodeje DHM,DNM,mat.,pozemki 0,00 0,00
648 [0XXX Cerpani fondi 50,00 5,00
ztoho: 030X,031X Rezervni fond (SU 413,414) 50,00 5,00
033X _Pouziti FKSP (SU 412) 0,00 0,00
040X _Fond investic (SU 416) 0,00 0,00
050X Fond odmén (SU 411) 0,00 0,00
649 |0XXX Ostatni vynosy z ¢innosti 0,00 0,00
z toho: 030X Vynosy z pojistnych udalosti 0,00 0,00
66x [0XXX Finanéni vynosy 0,00 0,00
ztoho: 662 Uroky 0,00 0,00
672 [0XXX Vynosy vybranych mistnich vl.instituci z transferu 3.422,64 342,26
Z toho: 050X transfery od zfizovatele (z toho 0509 program Zajisténi dostup.soc.sl.) 3.402,64 340,26
060X transfery od obci, DSO 20,00 2,00
061X transfery od regionalni rady 0,00 0,00
03XX-04XX transfery ze statniho rozpocétu 0,00 0,00
ztoho: 0301 Ufady prace 0,00 0,00
08XX transfery ze zahranici 0,00 0,00
091X-093X transfery ze statnich fondu 0,00 0,00
075X Casové rozli$eni inv.transfer( 0,00 0,00
5. |VYNOSY CELKEM 4.612,64 461,26
6. VYSLEDEK HOSPODARENI bézného téetniho obdobi (po zdanéni) 759,24 75,92

NOVE VZNUVAZEK ROCNI NAKLADY
VEDOUCIH 0,1 34.900,00 41.880,00
PSS 5 25.800,00 1.548.000,00
social.pr. 1 31.900,00 382.800,00
UCETNI 0,1 29.000,00 34.800,00
celkem 6,2 2.007.480,00




Odvétvi:

Nazev organizace: Socialni sluzby UH
IC: 92096

Stredisko: CHB Uhersky Brod (C)-5036

Prehled €erpani rozpoctu Rozpocet propotet na 1 klienta
NAKLADU dle zdroju kryti
(struktura dle zavazného analytického ¢lenénéni od 1.1.2017)
8

1. |MZDOVE NAKLADY CELKEM 1.989,20 248,65
521 [0400-0499 OSTATNI OSOBNI NAKLADY 10,00 1,25
0,00
521 [0500-0989 PROSTREDKY NA PLATY 1.969,20 246,15
ztoho: 051X Tarifni plat 0,00
052X Osobni pfiplatek 0,00
053X Priplatek za vedeni 0,00
054X Zvlastni priplatek 0,00
055X Odmény 0,00
056X Priplatek za rozdélenou sménu 0,00
057X Ptiplatek za no¢ni praci 0,00
058X Priplatek za praci v SaN 0,00
059X Plat za praci presc¢as 0,00
060X Plat za praci ve svatek 0,00
061X Odména za pracov.pohotovost 0,00
062X Nahrady mzdy 0,00
0,00
521 [0700-0799 Nahrady mzdy za do¢asnou pracovni neschopnost 10,00 1,25
0,00
2. |ODVODY SaZP, FKSP 709,11 88,64
524 |0XXX Zakonné odvody 669,53 83,69
z toho: 03XX Socialni pojisténi za org. 492,30 61,54
04XX Zdravotni pojisténi za org. 177,23 22,15
527 0300 Zakladni pridél FKSP 2% 39,58 4,95
3. |PROVOZNI NAKLADY CELKEM: 742,88 92,86
501 [0XXX Spotieba materialu 34,00 4,25
z toho: 030X,034X,040X Material, mat. na opravy, uhli 25,00 3,13
060X PHM 0,00 0,00
070X Potraviny 0,00 0,00
080X Léky,zdravotni material 0,00 0,00
0900-0910 Ochranné pomucky 0,00 0,00
0950-0960 Pradlo 1,00 0,13
502,503|0XXX Spotieba energie a jinych neskladovatelnych dodavek 110,00 13,75
ztoho: 030X El. Energie (SU 502) 30,00 3,75
031X _Plyn (SU 502) 50,00 6,25
032X Para, teplo (SU 503) 0,00 0,00
033X _Voda (SU 503) 30,00 3,75
504 |0XXX Prodané zbozi 0,00 0,00
06,507,510XXX Aktivace dlouh.(506) a obéz.(507) maj., vnitroorg.sluz.(516) 0,00 0,00
508 [0XXX Zména stavu zasob vl.vyroby 0,00 0,00
511 |0XXX Opravy audrzovani 10,00 1,25
512 |0XXX Cestovné 8,00 1,00
513 |0XXX Naklady na reprezentaci 0,00 0,00
518 |0XXX Ostatni sluzby 353,00 44,13
z toho: 031X,032X,033X Telefony, internet, TV, rozhlas, postovné 8,00 1,00
041X,042X,044X Porad., revize, zprac.ek.agend a EA 5,00 0,63
051X Bankovni poplatky 0,00 0,00
060X Tech.zhodnoceni DNM do 60 tis. K& * 0,00 0,00
070X Najemné 240,00 30,00
0800-0998 Ostatni sluzby 100,00 12,50
525,528|0XXX  Jiné soc.poj.(v¢.zak.uraz.poj.zamést.dle zak.266/2006), Jiné soc.naklady 7,88 0,98
527 [0XXX Zakonné socialni naklady (SU 527 0301-0998) (v&. ochr.pomticek,$koleni,vzdél.) 100,00 12,50
z toho: 040X prispévek na stravovani zam. 80,00 10,00
53x |0XXX Dané a poplatky (SU 531-538) 0,00 0,00
54x |0XXX Ostatni naklady 0,00 0,00
ztoho: 549 0400-0429 Pojisténi 0,00 0,00
549 051X Tech. zhodnoceni do 40 tis. K& (DHM) * 0,00 0,00
549 060X,061X Ostatni 0,00 0,00
551 |0XXX Odpisy dlouhodobého majetku 0,00 0,00
552,553|0XXX  Prodany dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek 0,00 0,00
554-557|0XXX  Prod.pozemky,rezervy,opr.pol.,odeps.pohl. 0,00 0,00
z toho: 557 OXXX Naklady z vyfazenych pohledavek 0,00 0,00
558 |0XXX Naklady z drobného dlouhodobého majetku 100,00 12,50
56x |0XXX Financni naklady 0,00 0,00
59x 591,595 Dan z pfijmu, dodat.odvody DP, 599 Spravni rezie (SU 599 - SSL) 20,00 2,50
599 |0XXX _ SPRAVNI REZIE CELKEM 100,00 12,50
4. |NAKLADY CELKEM (1+2+3) 3.541,19 442,65




Prehled mési€nich uprav rozpoctu Rozpocet propoéet na 1 klienta
VYNOSU dle zdroju kryti
(struktura dle zavazného analytického ¢lenénéni od 1.1.2017)
8

601 |0XXX Vynosy z prodeje vlastnich vyrobku 0,00 0,00
602 |0XXX Vynosy z prodeje sluzeb 744,00 93,00
z toho: 0300-0329 Trzby od klientd, od zdravotnich pojistoven 744,00 93,00
040X Trzby za sluzby s najemnym 0,00 0,00
050X Stravovani 0,00 0,00
070X Vstupné 0,00 0,00
603 |0XXX Vynosy z pronajmu (Cisté ndjemné) 0,00 0,00
604,609|0XXX Vynosy z prodaného zbozi, Jiné vynosy z vl.vykonu 0,00 0,00
641-647|0XXX Ostatni vynosy (mimo Uroky a ¢erpani fond() 0,00 0,00
z toho: 641-643 Pokuty, uroky, penale, odeps.pohl. 0,00 0,00
644-647 Vynosy z prodeje DHM,DNM, mat.,pozemku 0,00 0,00
648 [0XXX Cerpani fondt 20,00 2,50
z toho: 030X,031X Rezervni fond (SU 413,414) 20,00 2,50
033X_Pouziti FKSP (SU 412) 0,00 0,00
040X Fond investic (SU 416) 0,00 0,00
050X Fond odmén (SU 411) 0,00 0,00
649 |0XXX Ostatni vynosy z ¢innosti 0,00 0,00
z toho: 030X Vynosy z pojistnych udalosti 0,00 0,00
66x |0XXX Finanéni vynosy 0,00 0,00
ztoho: 662 Uroky 0,00 0,00
672 |0XXX Vynosy vybranych mistnich vl.instituci z transferu 2.742,11 342,76
ztoho: 050X transfery od zrizovatele (z toho 0509 program Zajisténi dostup.soc.sl.) 2.722,11 340,26
060X transfery od obci, DSO 20,00 2,50
061X transfery od regionalni rady 0,00 0,00
03XX-04XX transfery ze statniho rozpoctu 0,00 0,00
ztoho: 0301 Ufady prace 0,00 0,00
08XX transfery ze zahranici 0,00 0,00
091X-093X transfery ze statnich fondu 0,00 0,00
075X Casové rozliSeni inv.transfer( 0,00 0,00
5. |VYNOSY CELKEM 3.506,11 438,26
6. |VYSLEDEK HOSPODARENI bézného uéetniho obdobi (po zdanéni) -35,08 -4,38

NOVE VZNUVAZEK ROCNI NAKLADY
VEDOUCIH 0,1 34.900,00 41.880,00
PSS 5 25.800,00 1.548.000,00
socidl.pr. 0,9 31.900,00 344.520,00
UCETNI 0,1 29.000,00 34.800,00
celkem 6,1 1.969.200,00
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NAKLADU dle zdroju kryti
(struktura dle zavazného analytického ¢lenénéni od 1.1.2017)
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1. |MZDOVE NAKLADY CELKEM 1.989,20 248,65
521 [0400-0499 OSTATNIi OSOBNi NAKLADY 10,00 1,25
0,00
521 [0500-0989 PROSTREDKY NA PLATY 1.969,20 246,15
ztoho: 051X Tarifni plat 0,00
052X Osobni pfiplatek 0,00
053X Priplatek za vedeni 0,00
054X Zvlastni pfiplatek 0,00
055X Odmény 0,00
056X Priplatek za rozdélenou sménu 0,00
057X Priplatek za no¢ni praci 0,00
058X Prtiplatek za praci v SaN 0,00
059X Plat za praci prescas 0,00
060X Plat za praci ve svatek 0,00
061X Odména za pracov.pohotovost 0,00
062X Nahrady mzdy 0,00
0,00
521 |0700-0799 Nahrady mzdy za do¢asnou pracovni neschopnost 10,00 1,25
0,00
2. |(ODVODY SaZP, FKSP 709,11 88,64
524 |0XXX Zakonné odvody 669,53 83,69
z toho: 03XX Socialni pojisténi za org. 492,30 61,54
04XX Zdravotni pojisténi za org. 177,23 22,15
527 10300 Zakladni pridél FKSP 2% 39,58 4,95
3. PROVOZNi NAKLADY CELKEM: 742,88 92,86
501 |0XXX Spotieba materialu 34,00 4,25
z toho: 030X,034X,040X Material, mat. na opravy, uhli 25,00 3,13
060X PHM 0,00 0,00
070X Potraviny 0,00 0,00
080X Léky,zdravotni material 0,00 0,00
0900-0910 Ochranné pomucky 0,00 0,00
0950-0960 Pradlo 1,00 0,13
502,503|0XXX Spotieba energie a jinych neskladovatelnych dodavek 110,00 13,75
ztoho: 030X El Energie (SU 502) 30,00 3,75
031X _Plyn (SU 502) 50,00 6,25
032X _Para, teplo (SU 503) 0,00 0,00
033X Voda (SU 503) 30,00 3,75
504 |0XXX Prodané zbozi 0,00 0,00
06,507,510XXX Aktivace dlouh.(506) a obéz.(507) maj., vnitroorg.sluz.(516) 0,00 0,00
508 |0XXX Zména stavu zasob vl.vyroby 0,00 0,00
511 |0XXX Opravy a udrzovani 10,00 1,25
512 |0XXX Cestovné 8,00 1,00
513 |0XXX Naklady na reprezentaci 0,00 0,00
518 [0XXX Ostatni sluzby 353,00 44,13
z toho: 031X,032X,033X Telefony, internet, TV, rozhlas, poStovné 8,00 1,00
041X,042X,044X Porad., revize, zprac.ek.agend a EA 5,00 0,63
051X Bankovni poplatky 0,00 0,00
060X Tech.zhodnoceni DNM do 60 tis. K& * 0,00 0,00
070X Najemné 240,00 30,00
0800-0998 Ostatni sluzby 100,00 12,50
525,528 |0XXX  Jiné soc.poj.(v€.zak.uraz.poj.zamést.dle zak.266/2006), Jiné soc.naklady 7,88 0,98
527 [0XXX Zakonné socialni naklady (SU 527 0301-0998) (v&. ochr.pomticek,Skoleni,vzdél.) 100,00 12,50
z toho: 040X prispévek na stravovani zam. 80,00 10,00
53x [0XXX Dané a poplatky (SU 531-538) 0,00 0,00
54x |0XXX Ostatni naklady 0,00 0,00
ztoho: 549 0400-0429 Pojisténi 0,00 0,00
549 051X Tech. zhodnoceni do 40 tis. KE (DHM) * 0,00 0,00
549 060X,061X Ostatni 0,00 0,00
551 |0XXX Odpisy dlouhodobého majetku 0,00 0,00
552,553|0XXX Prodany dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek 0,00 0,00
554-557|0XXX  Prod.pozemky,rezervy,opr.pol.,odeps.pohl. 0,00 0,00
z toho: 557 0XXX Naklady z vyfazenych pohledavek 0,00 0,00
558 |0XXX Naklady z drobného dlouhodobého majetku 100,00 12,50
56x |0XXX Finanéni naklady 0,00 0,00
59x |591,595 Daii z pFijmu, dodat.odvody DP, 599 Spravni rezie (SU 599 - SSL) 20,00 2,50
599 [0XXX SPRAVNI REZIE CELKEM 100,00 12,50
4. NAKLADY CELKEM (1+2+3) 3.541,19 442,65
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VYNOSU dle zdroji kryti
(struktura dle zavazného analytického ¢lenénéni od 1.1.2017)
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601 [0XXX Vynosy z prodeje vlastnich vyrobk 0,00 0,00
602 |0XXX Vynosy z prodeje sluzeb 744,00 93,00
z toho: 0300-0329 Trzby od klientl, od zdravotnich pojistoven 744,00 93,00
040X Trzby za sluzby s najemnym 0,00 0,00
050X Stravovani 0,00 0,00
070X Vstupné 0,00 0,00
603 |0XXX Vynosy z pronajmu (Cisté najemné) 0,00 0,00
604,609|0XXX Vynosy z prodaného zbozi, Jiné vynosy z vl.vykont 0,00 0,00
641-647|0XXX Ostatni vynosy (mimo uroky a ¢erpani fonda) 0,00 0,00
z toho: 641-643 Pokuty, uroky, penale, odeps.pohl. 0,00 0,00
644-647 \Vynosy z prodeje DHM,DNM,mat.,pozemki 0,00 0,00
648 |0XXX Cerpani fondu 20,00 2,50
ztoho: 030X,031X Rezervni fond (SU 413,414) 20,00 2,50
033X _Pouziti FKSP (SU 412) 0,00 0,00
040X _Fond investic (SU 416) 0,00 0,00
050X Fond odmén (SU 411) 0,00 0,00
649 |0XXX Ostatni vynosy z ¢innosti 0,00 0,00
z toho: 030X Vynosy z pojistnych udalosti 0,00 0,00
66x [0XXX Finanéni vynosy 0,00 0,00
ztoho: 662 Uroky 0,00 0,00
672 [0XXX Vynosy vybranych mistnich vl.instituci z transferu 2.742,11 342,76
Z toho: 050X transfery od zfizovatele (z toho 0509 program Zajisténi dostup.soc.sl.) 2.722,11 340,26
060X transfery od obci, DSO 20,00 2,50
061X transfery od regionalni rady 0,00 0,00
03XX-04XX transfery ze statniho rozpocétu 0,00 0,00
ztoho: 0301 Ufady prace 0,00 0,00
08XX transfery ze zahranici 0,00 0,00
091X-093X transfery ze statnich fondu 0,00 0,00
075X Casové rozli§eni inv.transfer( 0,00 0,00
5. |VYNOSY CELKEM 3.506,11 438,26
6. VYSLEDEK HOSPODARENI bézného tiéetniho obdobi (po zdanéni) -35,08 -4,38

NOVE VZNUVAZEK ROCNI NAKLADY
VEDOUCIH 0,1 34.900,00 41.880,00
PSS 5 25.800,00 1.548.000,00
socidl.pr. 0,9 31.900,00 344.520,00
UCETNI 0,1 29.000,00 34.800,00
celkem 6,1 1.969.200,00
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1. |MZDOVE NAKLADY CELKEM 1.989,20 248,65
521 [0400-0499 OSTATNIi OSOBNi NAKLADY 10,00 1,25
0,00
521 [0500-0989 PROSTREDKY NA PLATY 1.969,20 246,15
ztoho: 051X Tarifni plat 0,00
052X Osobni pfiplatek 0,00
053X Priplatek za vedeni 0,00
054X Zvlastni pfiplatek 0,00
055X Odmény 0,00
056X Priplatek za rozdélenou sménu 0,00
057X Priplatek za no¢ni praci 0,00
058X Prtiplatek za praci v SaN 0,00
059X Plat za praci prescas 0,00
060X Plat za praci ve svatek 0,00
061X Odména za pracov.pohotovost 0,00
062X Nahrady mzdy 0,00
0,00
521 |0700-0799 Nahrady mzdy za do¢asnou pracovni neschopnost 10,00 1,25
0,00
2. |(ODVODY SaZP, FKSP 709,11 88,64
524 |0XXX Zakonné odvody 669,53 83,69
z toho: 03XX Socialni pojisténi za org. 492,30 61,54
04XX Zdravotni pojisténi za org. 177,23 22,15
527 10300 Zakladni pridél FKSP 2% 39,58 4,95
3. PROVOZNi NAKLADY CELKEM: 742,88 92,86
501 |0XXX Spotieba materialu 34,00 4,25
z toho: 030X,034X,040X Material, mat. na opravy, uhli 25,00 3,13
060X PHM 0,00 0,00
070X Potraviny 0,00 0,00
080X Léky,zdravotni material 0,00 0,00
0900-0910 Ochranné pomucky 0,00 0,00
0950-0960 Pradlo 1,00 0,13
502,503|0XXX Spotieba energie a jinych neskladovatelnych dodavek 110,00 13,75
ztoho: 030X El Energie (SU 502) 30,00 3,75
031X _Plyn (SU 502) 50,00 6,25
032X _Para, teplo (SU 503) 0,00 0,00
033X Voda (SU 503) 30,00 3,75
504 |0XXX Prodané zbozi 0,00 0,00
06,507,510XXX Aktivace dlouh.(506) a obéz.(507) maj., vnitroorg.sluz.(516) 0,00 0,00
508 |0XXX Zména stavu zasob vl.vyroby 0,00 0,00
511 |0XXX Opravy a udrzovani 10,00 1,25
512 |0XXX Cestovné 8,00 1,00
513 |0XXX Naklady na reprezentaci 0,00 0,00
518 [0XXX Ostatni sluzby 353,00 44,13
z toho: 031X,032X,033X Telefony, internet, TV, rozhlas, poStovné 8,00 1,00
041X,042X,044X Porad., revize, zprac.ek.agend a EA 5,00 0,63
051X Bankovni poplatky 0,00 0,00
060X Tech.zhodnoceni DNM do 60 tis. K& * 0,00 0,00
070X Najemné 240,00 30,00
0800-0998 Ostatni sluzby 100,00 12,50
525,528 |0XXX  Jiné soc.poj.(v€.zak.uraz.poj.zamést.dle zak.266/2006), Jiné soc.naklady 7,88 0,98
527 [0XXX Zakonné socialni naklady (SU 527 0301-0998) (v&. ochr.pomticek,Skoleni,vzdél.) 100,00 12,50
z toho: 040X prispévek na stravovani zam. 80,00 10,00
53x [0XXX Dané a poplatky (SU 531-538) 0,00 0,00
54x |0XXX Ostatni naklady 0,00 0,00
ztoho: 549 0400-0429 Pojisténi 0,00 0,00
549 051X Tech. zhodnoceni do 40 tis. KE (DHM) * 0,00 0,00
549 060X,061X Ostatni 0,00 0,00
551 |0XXX Odpisy dlouhodobého majetku 0,00 0,00
552,553|0XXX Prodany dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek 0,00 0,00
554-557|0XXX  Prod.pozemky,rezervy,opr.pol.,odeps.pohl. 0,00 0,00
z toho: 557 0XXX Naklady z vyfazenych pohledavek 0,00 0,00
558 |0XXX Naklady z drobného dlouhodobého majetku 100,00 12,50
56x |0XXX Finanéni naklady 0,00 0,00
59x |591,595 Daii z pFijmu, dodat.odvody DP, 599 Spravni rezie (SU 599 - SSL) 20,00 2,50
599 [0XXX SPRAVNI REZIE CELKEM 100,00 12,50
4. NAKLADY CELKEM (1+2+3) 3.541,19 442,65
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601 [0XXX Vynosy z prodeje vlastnich vyrobk 0,00 0,00
602 |0XXX Vynosy z prodeje sluzeb 744,00 93,00
z toho: 0300-0329 Trzby od klientl, od zdravotnich pojistoven 744,00 93,00
040X Trzby za sluzby s najemnym 0,00 0,00
050X Stravovani 0,00 0,00
070X Vstupné 0,00 0,00
603 |0XXX Vynosy z pronajmu (Cisté najemné) 0,00 0,00
604,609|0XXX Vynosy z prodaného zbozi, Jiné vynosy z vl.vykont 0,00 0,00
641-647|0XXX Ostatni vynosy (mimo uroky a ¢erpani fonda) 0,00 0,00
z toho: 641-643 Pokuty, uroky, penale, odeps.pohl. 0,00 0,00
644-647 \Vynosy z prodeje DHM,DNM,mat.,pozemki 0,00 0,00
648 |0XXX Cerpani fondu 20,00 2,50
ztoho: 030X,031X Rezervni fond (SU 413,414) 20,00 2,50
033X _Pouziti FKSP (SU 412) 0,00 0,00
040X _Fond investic (SU 416) 0,00 0,00
050X Fond odmén (SU 411) 0,00 0,00
649 |0XXX Ostatni vynosy z ¢innosti 0,00 0,00
z toho: 030X Vynosy z pojistnych udalosti 0,00 0,00
66x [0XXX Finanéni vynosy 0,00 0,00
ztoho: 662 Uroky 0,00 0,00
672 [0XXX Vynosy vybranych mistnich vl.instituci z transferu 2.742,11 342,76
Z toho: 050X transfery od zfizovatele (z toho 0509 program Zajisténi dostup.soc.sl.) 2.722,11 340,26
060X transfery od obci, DSO 20,00 2,50
061X transfery od regionalni rady 0,00 0,00
03XX-04XX transfery ze statniho rozpocétu 0,00 0,00
ztoho: 0301 Ufady prace 0,00 0,00
08XX transfery ze zahranici 0,00 0,00
091X-093X transfery ze statnich fondu 0,00 0,00
075X Casové rozli§eni inv.transfer( 0,00 0,00
5. |VYNOSY CELKEM 3.506,11 438,26
6. VYSLEDEK HOSPODARENI bézného tiéetniho obdobi (po zdanéni) -35,08 -4,38

NOVE VZNUVAZEK ROCNI NAKLADY
VEDOUCIH 0,1 34.900,00 41.880,00
PSS 5 25.800,00 1.548.000,00
socidl.pr. 0,9 31.900,00 344.520,00
UCETNI 0,1 29.000,00 34.800,00
celkem 6,1 1.969.200,00




** Evropska unie

w o Evropsky socialni fand i
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Pfiloha &. 8
Pravidla a slozeni transformacniho tymu DZP Zborovice

Clenové TT:

vedouci sluzby, vedouci pfimé péce, vedouci zdravotniho useku, socidlni pracovnik, vedouci
oddéleni B, vedouci oddéleni HB, vedouci oddéleni A, vedouci oddéleni C, pracovnik v pfimé péci 1,
pracovnik v pfimé péci 2, pracovnik v pfimé péci 3, zastupce SSL UH, externi konzultant, pan N -
zastupce uzivatell (do éervna 2017 — odchod do CHB Luhadovice).

Pravidla jednani

Termin jednani je dojednavan s ¢leny dopredu tak, aby byl realizovatelny a pokud mozno s ucasti
véech ¢lenll tymu, zpravidla s nastavenim termind na tfi mésice dopredu. Ucast ¢lend je zavazna,
v pfipadé neucasti se omlouvaji vedouci sluzby — TT. V situaci, Ze se tymu Ucastni host, je o tom
vedouci predem také informovana (tymu se kromé stalych ¢lend muizZe zucastnit dalsi pracovnik,
uzivatel sluzby, opatrovnik, jiny aktér a resit své potreby vztahujici se k procesu zmény sluzby).

Dopredu je tvofen program jednani, v pfipadé, Ze je zapotrebi feSit ¢i zpracovat dil¢i podklady
k jednani, jsou predem distribuovany vsem clendm tymu. Program jednani mize byt upraven dle
aktudlni potreby sluzby a ¢len(, ktefi mohou vznaset podnéty (a je Zddouci, aby tak Cinili, pfenaseli
informace z jednani TT dale a naopak, je podporovana rovnost ¢len().

Vedouci sluzby transformacni tym vede a moderuje, vSichni ¢lenové se zapojuji v diskusi, hledd se
spolecné reseni, dojednavaji okolnosti zmény zpulsobu poskytovdni sluzby a podminek. Tym se na
postupech domlouva konsenzudlné, nerozhoduje hlasovanim. Vystupy jsou uvedeny v zapisu z TT,
ktery je dale distribuovan (popis viz nize).

Popis roli ¢lenti TT a jejich kompetence

Transformacni tym (TT) bude pracovat ve sloZeni (véetné roli):

vedouci_sluzby — vedouci TT, preddva informace na reditelstvi, pracovnikim — vedoucim
oddéleni, vytvafi zapis.
- vedouci pfimé péce — (druhda SP — metodik a koordinator socidlniho Useku pfimé péce —

podpora pracovnikll v ramci individualniho planovani) — spoluprace s vedoucimi oddéleni,
spoluprace a podpora PSS — na plnéni tkold TT, pfenos informaci z role SP
- vedouci zdravotniho Useku — predavd informace zdravotnickym pracovnikim a prendsi

podnéty ze zdravotnického Useku na TT v ramci nastavovani zmén, porady SZP 1x za 3
mésice, zapis je verejny, individualni konzultace, spoluprace s lékarem...
- socidlni _pracovnik — zastupuje vedouci TT v jejich rolich, predava informace

opatrovnikiim a klientlim a naopak, preddva TT informace socidlni povahy — vyse PnP,
spolupracuje s druhou SP — prechodové plany

Projekt , Transformace pobytovych sluZzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“ reg.
¢. CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0003570.
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Kraj

- vedouci jednotlivych oddéleni (4 lidé):

vedouci oddéleni B, oddéleni HB, oddéleni A, oddéleni C — porady s pracovniky a
pfenos informaci k nim, podpora klient(,, spoluprace s nimi — zapojeni klientd —
schizky s klienty 1x za mésic (v pfipadé potreby castéji), pfiprava lidi na zménu,
prenos podnétd ze strany pracovnik( a klientl zpét na TT

- 3 pracovnici v pfimé péci — zejména spoluprace mezi kolegy, pfima podpora klientli —

pfenos postojli, prenos do IP
- zastupce uZivatell — pfitomen dle potreby, predava své zkuSenosti a postoje z role

Clovéka, ktery vyuziva sluzbu.
- zastupce SSI UH — predava informace smérem k reditelstvi, neucastni se viech setkani

TT, po dohodé v ramci TT u strategickych zamérd bude dojednana pritomnost
- externi konzultant — konzultuje, pfedava zkusenosti z jinych procesli zmény v jinych sluzbach,

podporuje zménu v DZP Zborovice, spolupracuje s dalsimi pracovniky v DZP a klienty,
opatrovniky aj, dle potreby.
- hosté, ktefi budou prizvani dle potreby

Frekvence setkdvani TT - (min. 1 x za mésic) za Ucasti externiho konzultanta, dale operativné dle
potieby.

Misto setkavani TT - DZP Zborovice, spole¢enska mistnost na odd. C

Kdo zpracovava zapis z jedndni, komu je zapis z jednani TT k dispozici - zapis zpracovdva vedouci
zafizeni. Zapis z jednani je k dispozici vSem pracovnikim na oddélenich na nasténkach s informacemi,
jeden vytisk obdrzi zastupce uZivateld, zastupci z feditelstvi je preposilan.

Vyhodnocovani realizace TP a jak je moZné jej zménit:

Transformacni plany se budou vyhodnocovat jednou ro¢né za pomoci externich konzultant(. TP je
mozZné ménit v pfipadé, Ze nastane zavazna zména (Udaje vztahujici se k potfebné mife podpory
klient( v zafizeni, ovliviiujici naplanovanou pomoc v bézné komunité, terminy vzniku novych sluzeb
vCetné lokalit a kapacit). Kazdou zménu TP je mozZné uskutecnit na zakladé souhlasu zfizovatele a
poté nasledné schvaleni v organech kraje.

Projekt , Transformace pobytovych sluZzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“ reg.
¢. CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0003570.



Priloha ¢. 9

Monitorovani procesu transformace

e Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
e Operacni program Zaméstnanost

Kraj

Zpusob monitorovani ‘ Vystup
Oblast zlepSeni situace klienti
Napliiovani osobnich cilti klient Vyhodnocené IP

Zajisténi optimalni miry podpory dle ind.
potieb klientli

Aktualizované IP — zvySeni samostatnosti
klientii

Zajisténi dostupnosti ndvaznych sluzeb

Vyhodnocovani poctu klientd navstévujicich
navazné sluzby

Zkvalitnéni zivota klientt

Klienti vyuzivaji vetejné sluzby, Ziji v bézné
komunité, posuny v IP — ziskdvani novych
dovednosti a schopnosti klienta

Zvyseni samostatnosti klientl

Posuny v IP, aktualizované IP a plany péce

Zjistovani spokojenosti klientti
s poskytovanou sluzbou

Aktualizovany IP, rozhovory s klienty,
dotaznikové Setfeni

Oblast Fizeni celého procesu

Pravidelné schiizky TT

Zapisy ze schiizek TT

Pracovni setkdvani TT s pracovniky SSLUH

Zapisy ze schiizek

Pracovni setkavani TT s pracovniky KU
Zlinského kraje

Zapisy ze schiizek

Oblast personalni

Provedeni dil¢i zmény v rdmci organizacni
struktury

Upravend organizacni struktura zatizeni

Oblast ekonomicka

Zajisténi financovani novych soc. sluzeb

\ Vypracovana finan¢ni analyza

Jina oblast

Zjistovani spokojenosti a ndzora
opatrovnikti, zdkonnych zastupct na kvalitu
sluzeb poskytovanych v novych podminkach

Vyhodnoceny dotaznik. Nazory opatrovniki
a zékonnych zastupcti

Projekt , Transformace pobytovych sluZzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“
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Priloha ¢. 10 Prehled vzdélavani zaméstnanci v procesu zmény poskytovani

sluzby

V ramci projektu Transformace pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském
kraji je poskytovano pracovnikiim nasledujici vzdélavani:

O O O O O O O

Kurz Transformace a deinstitucionalizace

Vzdélavani pracovniki v pfipadové socialni praci

Vzdélavani vedoucich pracovnikli v procesu fizeni zmény — transformace

Vzdélavani v oblasti realizace sluzeb komunitniho typu, zejména chranéného bydleni
Metodicka podpora nové vznikajicich chranénych bydleni

Rizené staze

Vzdélavani pracovnikd v pfimé péci (v€etné klicovych pracovnikt) v tématech:

Individualni planovani

Normalita, prava osob se zdravotnim postizenim v kontextu Umluvy

Podpora v rozhodovani + kompetence opatrovnikti a komunikace s nimi (véetné metod
motivace lidi s dusevnim onemocnénim)

AAK, komunikace

Sexualita + partnerské vztahy

Podpora v hospodafeni s penézi, tvorba finanénich plant podpory

Systémova prace s rizikem

Pracovnikiim je také poskytovana podpora pfi prechodu klientd, a to pomoci pfipadovych supervizi,
na zakladé nichz budou sestavovat prechodové plany klientd.

Kazdé zafizeni je podporovano externim konzultantem, ktery se na tvorbé prechodovych pland
klientd bude rovnéz podilet.

Projekt , Transformace pobytovych sluZzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji“

reg. ¢. CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0003570.
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